Stabstelle Studium und Lehre

Referat CSR und Service Learning

CSR-Vortrage am 07.10.2011

Sonderveranstaltung
Einzel Fr 13:45-20:30 07.10.2011-07.10.2011
Kommentar:

8.CSR-Wochenende - Vortrage am Freitag, den 07.10.2011
Ort: EW 151
Beginn der obligatorischen Registrierung ist 13.45 Uhr.

Folgende Vortrage werden gehalten:

Corporate Social Responsibility — Eine Einflihrung aus betriebswirtschaftlicher Perspektive (Dr. Philipp Schreck)
Nachdem in der Vergangenheit vornehmlich dartiber gestritten wurde, ob sich die Betriebswirtschaftslehre Giberhaupt mit The-
men wie Wirtschafts- und Unternehmensethik oder Corporate Social Responsibility auseinandersetzen sollte, tritt immer mehr
die Frage in den Vordergrund, wie dies geschehen soll. Vor diesem Hintergrund gibt der Vortrag eine betriebswirtschaftlich ori-
entierte Einfuhrung in die Grundlagen von CSR. Dabei werden neben normativen Aspekten auch Funktionsweisen und Wirkun-
gen ausgewahlter Managementinstrumente behandelt.

Nachhaltigkeitsmanagement der HeidelbergCement AG (Stefanie Kaufmann)

Als einer der grof3ten Baustoffhersteller ist HeidelbergCement in mehr als 40 Landern aktiv. Die Kernaktivitaten des Unterneh-
mens umfassen die Herstellung und den Vertrieb von Zement und Zuschlagstoffen, den beiden wesentlichen Rohstoffen fiir
Beton. Zement- und Zuschlagstoffindustrie sind durch charakteristische Besonderheiten gepragt: Beide sind standortgebunden
und rohstoffintensiv. MaRgeblich sind dariiber hinaus die hohe Kapitalintensitat und der hohe Energiebedarf bei der Zemen-
therstellung, der die Steigerung der Energieeffizienz aus 6konomischen und 6kologischen Griinden unerlasslich macht. Dem-
nach ist HeidelbergCement mit einer ganzen Reihe von globalen Herausforderungen im Sinne der Nachhaltigkeit konfrontiert.
Welche Herausforderungen das sind, welche Implikationen diese auf Nachhaltigkeitsstrategie und -management haben und
wie erfolgreich HeidelbergCement diese Herausforderungen bewaltigt, wird im Vortrag erlautert.

Muss sich CSR rechnen und rechnet es sich wirklich? (Prof. Dr. Bernward Gesang)

Oft wird CSR damit gerechtfertigt, dass es sich fir ein Unternehmen in barer Miinze auszahlen wiirde. Manche Ethiker ver-
treten, dass es moralische Normen, die sich nicht langfristig rechnen, fir Unternehmen nicht geben kann. Wenn CSR also zu
langfristigen Verlusten fuhrt, sollte ein Unternehmen es nicht umsetzen. Stimmt das? L&sst sich eine Freistellung von allen
ethischen Pflichten rechtfertigen, wenn diese zu Verlusten fiilhren? Die Antwort lautet "Nein". Es werden Beispiele von Unter-
nehmen vorgestellt, die sich Ethik geleistet haben, obwohl nicht klar war, ob sie zu Verlusten fiihrt. Zuletzt wird die empirische
Forschung befragt: Wann rechnet sich CSR? Die Antworten sind nicht einheitlich, was nur unterstreicht, dass man CSR nicht
nur daran festmachen darf, ob es sich rechnet.

Shoppen fir eine bessere Welt? Oder: Die Macht der Konsumenten (Sebastian Koos)

Drehte sich die ,Corporate Social Responsibility”-Debatte bis vor kurzem vor allem um Produzenten und Verkaufer von Gutern,
tritt heute zunehmend die Frage nach der Verantwortung der Konsumenten, der ,Consumer Social Responsibility”, hinzu. Ob
Bio, Oko, Fair Trade, oder sogar ein Boykott von Nokia oder Nike Produkten, das Konsumieren hat einen unbestreitbar politi-
schen Charakter. Wahrend die Wurzeln politischen Konsumverhaltens weit zurtick reichen, ist das Ausmald solchen Verhaltens
heute sicherlich einzigartig. Der Konsument ein amorphes Wesen, welches Ludwig von Mises als ,Kapitan des Schiffes” Kapi-
talismus bezeichnete, wahrend die Frankfurter Schule ihn als Spielball der ,Kulturindustrie” sah, wird heute verstarkt als refle-
xiver Akteur, der an der Supermarktkasse eine Wahl zwischen Privat- und Gemeinwonhl zu treffen hat (Ulrich Beck), kolportiert.
Doch wie reflexiv, wie souveran sind Konsumenten? Wie viel Macht haben sie und machen sie davon Gebrauch? Der Vortrag
versucht keine normative Verortung der Verantwortung von Konsumenten zu treffen, sondern begreift politischen Konsum als
soziales Phanomen, welches aus einer soziologischen Perspektive beleuchtet wird.

CSR-Workshops am 08.10.2011

Sonderveranstaltung

Einzel Sa 10:30-15:30 08.10.2011-08.10.2011
Einzel Sa 10:30-15:30 08.10.2011-08.10.2011
Einzel Sa 10:30-15:30 08.10.2011-08.10.2011
Kommentar:

Referat - Zentrum fir Schlisselqualifikationen
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Themenbereich Medienpraxis

Crossmedia - zwischen Film und Theater
Blockseminar 2st.

Einzel Fr 14:00-19:30 14.10.2011-14.10.2011 Schlof3 Ehrenhof Ost EO 154
Einzel Fr 14:00-19:30 21.10.2011-21.10.2011 L9, 1-2 003

Einzel Sa 14:00-19:30 15.10.2011-15.10.2011

Einzel Sa 10:00-16:30 22.10.2011-22.10.2011 L9, 1-2003

Kommentar:

Das Seminar findet an folgenden Terminen statt:

14.10.2011  14:00 Uhr - 19:30 Uhr EO 154
15.10.2011  10:00 Uhr - 16:30 Uhr EO 154
21.10.2011 14:00 Uhr - 19:30 Uhr L9, 1-2 003
22.10.2011 10:00 Uhr - 16:30 Uhr L9, 1-2 003

Es qgibt vielerlei Beziehungen zwischen dem Theater und dem Kino. In beiden Medien werden Geschichten erz&hlt. Meist mit-
tels Darsteller. Mittlerweile findet man sogar immer 6fter den Film auf Theaterbiihnen in Form von Videoinstallationen. Der
Film hat sich schon seit seiner Anfangszeit immer wieder am Theater orientiert. Sei es durch die zunachst plumpe Imitation
des Theaters, der Verfilmung von Theaterdramen, oder der mittlerweile immer beliebter werdenden Livelibertragungen grofRer
Theaterevents in Kinoséle.

Was hat es aber wirklich mit diesen beiden Medien auf sich? Wie kommunizieren sie und wie verhalten sie sich zueinander?
Dies sind die Fragen, mit denen sich das Seminar beschéftigen will. Einerseits sollen die historischen Beziehungen beleuchtet
werden, andererseits an konkreter Szenenarbeit versucht werden, tiefer in die Materie vorzudringen.

Bitte beachten Sie, dass Sie zum Bestehen des Kurses an allen angegebenen Terminen durchgéangig anwesend sein
mussen!

Zusatzlich zu dem Seminar ist ein Besuch im Theater vorgesehen. Auch dieser ist verpflichtend. Weitere Informatio-
nen dazu erhalten Sie im Kurs.

Die Fristen zur Prufungsanmeldung sowie Informationen ab wann die Noten einzusehen sind finden Sie unter http://
zfs.uni-mannheim.de/fristen.

GELENKTE REALITAT IM DOKUMENTARFILM
Blockseminar 2st. Bold, A.

Einzel Sa 10:00-18:00 08.10.2011-08.10.2011 A5, 6 Bauteil B B 318
Einzel Sa 10:00-18:00 15.10.2011-15.10.2011
Einzel Sa 10:00-18:00 22.10.2011-22.10.2011

Kommentar:

Dokumentarfilme sind Abbild der Realitéat? Nicht bei genauer Betrachtung. Das Medium Film wird erst durch den Schnitt leben-
dig. Die Abfolge der Bilder und Emotionen bestimmt, was der Zuschauer empfindet. Es ist ein Spiel mit den psychologischen
Ausldsern, die beim Menschen Freude, Unbehagen oder Spannung verursachen und unser fortlaufendes Interesse an der
Handlung bestimmt. Welche Mechanik sich dahinter verbirgt und wie grof3 der Einfluss des Filmemachers dabei ist, wird Ge-
genstand dieses Praxisseminars sein, in dem experimentiert werden darf.

Im ersten Teil des Seminars werden prégnante Schnittpassagen aus den unten aufgefiihrten Dokumentarfilmen analysiert. Im
zweiten, praktischen Teil, wird Rohmaterial eines bestehenden Dokumentarfilms in Gruppenarbeit neu geschnitten, um zu er-
fahren, wie aus identischem Grundmaterial sehr unterschiedliche Schnittvarianten mit variierenden Aussagen entstehen kon-

nen.

Voraussetzungen: Sichten folgender drei Dokumentarfilme vor Seminarbeginn, die in der Bibliothek eingesehen werden kdn-

nen:

.Mega-Cities” von Michael Glawogger
.Black Box BRD” von Andreas Veiel
-Full Metall Village” von Cho Sung-Hyung

Bitte beachten Sie, dass Sie zum Bestehen des Kurses an allen angegebenen Terminen durchgéngig anwesend sein
missen!

Die Fristen zur Prifungsanmeldung sowie Informationen ab wann die Noten einzusehen sind finden Sie unter http://
zfs.uni-mannheim.de/fristen.
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Journalistische Schreibwerkstatt - Einfihrung in das journalistische Schreiben
Blockseminar 2st. Prexl, L.

Einzel Sa 09:00-17:00 15.10.2011-15.10.2011 A5, 6 Bauteil B B 143

Einzel Sa 09:00-17:00 29.10.2011-29.10.2011 B 6, 23-25 Bauteil A
(Horsaalgebaude) A 305

Einzel Sa 09:00-17:00 12.11.2011-12.11.2011 A5, 6 Bauteil B B 143

Kommentar:

Falls vorhanden, bitte eigenen Laptop mit Textverarbeitungsprogramm mitbringen. Dies ist jedoch keine Teilnahmevorausset-
zung, alle Aufgaben sind auch handschriftlich ausfuihrbar!

Grundkenntnisse im journalistischen Schreiben sind fur viele Berufe mittlerweile unentbehrlich. Insbesondere in den Kommu-
nikationsabteilungen von Unternehmen, aber auch von staatlichen oder Non-Profit-Organisationen gehort das Einmaleins des
Journalismus zum grundlegenden Handwerk. Das Seminar fiihrt in die grundlegenden Darstellungsformen des journalistischen
Schreibens ein. Besprochen werden dabei die tatsachenbetonten Darstellungsformen der Meldung, des Berichts, der Reporta-
ge, des Portrats und der Pressemitteilung. Im Mittelpunkt steht weniger die Theorie denn die Praxis: Wir werden méglichst vie-
le kiirzere und langere Texte selbst schreiben, Themen eigensténdig recherchieren und zum Abschluss eine Reportage erstel-
len. Im Anschluss an die Schreibwerkstatten werden die Texte in der Gruppe besprochen und redigiert.

Lydia Prexl studierte Diplom-Anglistik mit wirtschaftswissenschaftlicher Qualifikation an der Universitdt Mannheim. Im An-
schluss absolvierte sie ein einjahriges Presse- und Redaktionsvolontariat bei der Landesbank Baden-Wurttemberg in Stuttgart.
Bei mehreren Praktika und Werkstudententatigkeiten im Bereich der Unternehmenskommunikation vertiefte sie ihre Kenntnis-
se im journalistischen Schreiben. Derzeit promoviert Lydia Prexl am Lehrstuhl fir Amerikanistik an der Universitat Mannheim
zum Thema ,Der narzisstische Suizid”. Seit dem Herbst-/Wintersemester 2011/12 ist sie zudem Lehrbeauftragte am Zentrum
fur Schlisselqualifikationen der Universitat Mannheim.

Bitte beachten Sie, dass Sie zum Bestehen des Kurses an allen angegebenen Terminen durchgéngig anwesend sein
missen!

Die Fristen zur Prifungsanmeldung sowie Informationen ab wann die Noten einzusehen sind, finden Sie unter http://
zfs.uni-mannheim.de/fristen.

Journalistische Schreibwerkstatt - Einfihrung in das journalistische Schreiben Il
Blockseminar 2st. Prexl, L.

Einzel Sa 09:00-17:00 22.10.2011-22.10.2011 B 6, 23-25 Bauteil A
(Horsaalgebaude) A 301

Einzel Sa 09:00-17:00 05.11.2011-05.11.2011 B 6, 23-25 Bauteil A
(Horsaalgebaude) A 301

Einzel So 09:00-17:00 30.10.2011-30.10.2011 B 6, 23-25 Bauteil A
(Horsaalgebaude) A 305

Kommentar:

Falls vorhanden, hitte eigenen Laptop mit Textverarbeitungsprogramm mitbringen. Dies ist jedoch keine Teilnahmevorausset-
zung, alle Aufgaben sind auch handschriftlich ausfiihrbar!

Grundkenntnisse im journalistischen Schreiben sind fur viele Berufe mittlerweile unentbehrlich. Insbesondere in den Kommu-
nikationsabteilungen von Unternehmen, aber auch von staatlichen oder Non-Profit-Organisationen gehort das Einmaleins des
Journalismus zum grundlegenden Handwerk. Das Seminar fuhrt in die grundlegenden Darstellungsformen des journalistischen
Schreibens ein. Besprochen werden dabei die tatsachenbetonten Darstellungsformen der Meldung, des Berichts, der Reporta-
ge, des Portrats und der Pressemitteilung. Im Mittelpunkt steht weniger die Theorie denn die Praxis: Wir werden méglichst vie-
le kiirzere und langere Texte selbst schreiben, Themen eigensténdig recherchieren und zum Abschluss eine Reportage erstel-
len. Im Anschluss an die Schreibwerkstatten werden die Texte in der Gruppe besprochen und redigiert.

Lydia Prexl studierte Diplom-Anglistik mit wirtschaftswissenschaftlicher Qualifikation an der Universitdt Mannheim. Im An-
schluss absolvierte sie ein einjahriges Presse- und Redaktionsvolontariat bei der Landesbank Baden-Wurttemberg in Stuttgart.
Bei mehreren Praktika und Werkstudententatigkeiten im Bereich der Unternehmenskommunikation vertiefte sie ihre Kenntnis-
se im journalistischen Schreiben. Derzeit promoviert Lydia Prexl am Lehrstuhl fir Amerikanistik an der Universitat Mannheim
zum Thema ,Der narzisstische Suizid”. Seit dem Herbst-/Wintersemester 2011/12 ist sie zudem Lehrbeauftragte am Zentrum
fur Schlisselqualifikationen der Universitat Mannheim.

Bitte beachten Sie, dass Sie zum Bestehen des Kurses an allen angegebenen Terminen durchgéngig anwesend sein
mussen!

Die Fristen zur Prifungsanmeldung sowie Informationen ab wann die Noten einzusehen sind, finden Sie unter http://
zfs.uni-mannheim.de/fristen.
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Musikredakteur beim Radio - ein Traumberuf?
Blockseminar 2st. Morgan, P.

Einzel Mi  17:30-21:00 14.09.2011-14.09.2011 Schlof3 Ehrenhof Ost EO 256
Einzel Mi  17:30-21:00 28.09.2011-28.09.2011 SchloR Ehrenhof Ost EO 256
Einzel Mi  17:30-21:00 12.10.2011-12.10.2011 SchloR Ehrenhof Ost EO 256
Einzel Mi  17:30-21:00 26.10.2011-26.10.2011 Schlof3 Ehrenhof Ost EO 256

Einzel Mi  17:30-21:00 09.11.2011-09.11.2011 B 6, 23-25 Bauteil A
(Horsaalgebaude) A 102

Einzel Mi  17:30-21:00 23.11.2011-23.11.2011 SchloR Ehrenhof Ost EO 256

Kommentar:

Der Beruf des Musikredakteurs erscheint im ersten Moment wie der Traumjob schlechthin: viel unterwegs sein, Stars und
Sternchen treffen, Gberall V.I.P sein und natiirlich auch Einfluss darauf haben, was ,in’ ist und was nicht. Doch wie sieht die
tagliche Arbeit eines Musikredakteurs eigentlich aus? Wie gestaltet man die Musik im Radio? Warum werden Titel wiederholt
gespielt und andere nicht? Was versteht man unter ,Rotation’? Und wie wird ein Titel zum Hit? In dieser Veranstaltung werden
die alltéaglichen Arbeiten einer Musikredaktion beleuchtet. Grundlegende Begrifflichkeiten und Prozesse werden dargestellt und
anhand von Simulationen und praktischen Ubungen vertieft.

Themen:

- Musikwahl

- Musikfarben und Charts

- Radio als Kaufanreiz

- Berufsmdglichkeiten, Betatigungsfelder

Bitte beachten Sie, dass Sie zum Bestehen des Kurses an allen angegebenen Terminen durchgéangig anwesend sein
mussen!

Die Fristen zur Prifungsanmeldung sowie Informationen ab wann die Noten einzusehen sind finden Sie unter http://
zfs.uni-mannheim.de/fristen.

Nachhaltigkeit im Theater
Blockseminar 2st. Baumast, A.

Einzel Sa 10:00-18:00 22.10.2011-22.10.2011 B 6, 23-25 Bauteil A
(Horsaalgebaude) A 102

Block - 10:00 - 18:00 29.10.2011-30.10.2011 A5, 6 Bauteil BB 317
+SaSo

Kommentar:

Das Thema Nachhaltigkeit ist heute aus der gesellschaftlichen Diskussion nicht mehr wegzudenken und scheint fast schon
abgegriffen. Nach Nichtregierungsorganisationen, Unternehmen und staatlichen Stellen setzen sich vermehrt auch Akteure
aus der Kulturindustrie mit ,Nachhaltigkeit” auseinander. Theaterstlicke zur Klimawandelproblematik werden aufgefihrt, Mu-
sikclubs entdecken die regionale Versorgung, Filme Uber die Ressourcenproblematik werden gedreht und Musikfestivals CO,-
neutral durchgefuhrt.

Konkrete Ansétze fir die Umsetzung des Themas Nachhaltigkeit im Theater decken vor allem zwei Aspekte ab. Einerseits

ist dies die kiinstlerische Auseinandersetzung mit dem Thema, anderseits die Umsetzung im betrieblichen Bereich. Dort wird
nach Méglichkeiten gesucht, Ressourcen einzusparen, umweltfreundlichere Alternativen einzusetzen oder auch Regisseure
und Buhnenbildnerinnen entsprechend zu sensibilisieren.

Das Seminar bietet die Gelegenheit, sich im Kontext Theater neben, hinter und auf der Buihne kreativ mit dem teilweise kon-
troversen Thema "Nachhaltigkeit" auseinanderzusetzen, eigene Standpunkte zu beziehen und Ansétze fur die Anwendung auf
andere Bereiche (Kulturindustrie allgemein, Unternehmen, Organisationen) zu entwickeln. Es richtet sich an alle interessierten
Studierenden, Vorkenntnisse sind nicht notwendig. Neben Gruppenarbeiten und —diskussionen steht die persdnliche Ausein-
andersetzung mit dem Thema Nachhaltigkeit im Vordergrund.

Bitte beachten Sie, dass Sie zum Bestehen des Kurses an allen angegebenen Terminen durchgéngig anwesend sein
missen!

Die Fristen zur Prifungsanmeldung sowie Informationen ab wann die Noten einzusehen sind finden Sie unter http://
zfs.uni-mannheim.deffristen.
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Success starts here - Einfihrung in das Marketingmanagement
Blockseminar 2st. Niedernolte, K.

Einzel Fr 14:00-20:30 04.11.2011-04.11.2011 SchloR Ehrenhof Ost EO 157
Einzel Fr 14:00-20:30 11.11.2011-11.11.2011 SchlofR Ehrenhof Ost EO 157
Einzel Sa 09:00-18:30 05.11.2011-05.11.2011 SchloB Ehrenhof Ost EO 157

Kommentar:

Durch gezieltes Marketing lassen sich Unternehmenserfolge signifikant verbessern. Aber was macht eine Marketingkampagne
erfolgreich?

Grundlage einer gewinnbringenden Marketingkampagne ist immer ein gut strukturiertes Kommunikationskonzept. Das gilt fur
alle Bereiche, unabhangig davon ob Produkte, Dienstleistungen oder die Unternehmen selbst beworben werden sollen. Ob
beispielsweise eine Onlineoffensive oder eine langerfristige klassische Kampagne zum Einsatz kommen, muss im Vorfeld ge-
nau analysiert werden. Hierzu ist es wichtig, die einzelnen Schritte zu definieren und eine genaue Planung festzulegen.
Anhand von Fallbeispielen werden komplette Marketingkampagnen von der Planung tber die Entwicklung bis hin zur Umset-
zung erarbeitet, sowie das zugehdrige Handling von externen Dienstleistern besprochen.

Wer sich fir eine berufliche Laufbahn in den Bereichen Medien, Werbung, Unternehmenskommunikation und Marketing inter-
essiert, erwirbt in diesem Kurs relevantes theoretisches und praktisches Hintergrundwissen.

Bitte beachten Sie, dass Sie zum Bestehen des Kurses an allen angegebenen Terminen durchgéngig anwesend sein
missen!

Die Fristen zur Prufungsanmeldung sowie Informationen ab wann die Noten einzusehen sind finden Sie unter http://
zfs.uni-mannheim.de/fristen.

Success starts here - Einfuhrung ins Marketingmanagement ||
Blockseminar 2st. Niedernolte, K.

Einzel Fr 14:00-20:30 18.11.2011-18.11.2011 SchloR Ehrenhof Ost EO 157
Einzel Fr 14:00-20:30 25.11.2011-25.11.2011 SchloR Ehrenhof Ost EO 154
Einzel Sa 09:00-18:30 19.11.2011-19.11.2011 SchloR Ehrenhof Ost EO 157

Kommentar:

Durch gezieltes Marketing lassen sich Unternehmenserfolge signifikant verbessern. Aber was macht eine Marketingkampagne
erfolgreich?

Grundlage einer gewinnbringenden Marketingkampagne ist immer ein gut strukturiertes Kommunikationskonzept. Das gilt fir
alle Bereiche, unabhéngig davon ob Produkte, Dienstleistungen oder die Unternehmen selbst beworben werden sollen. Ob
beispielsweise eine Onlineoffensive oder eine langerfristige klassische Kampagne zum Einsatz kommen, muss im Vorfeld ge-
nau analysiert werden. Hierzu ist es wichtig, die einzelnen Schritte zu definieren und eine genaue Planung festzulegen.
Anhand von Fallbeispielen werden komplette Marketingkampagnen von der Planung uber die Entwicklung bis hin zur Umset-
zung erarbeitet, sowie das zugehdrige Handling von externen Dienstleistern besprochen.

Wer sich fir eine berufliche Laufbahn in den Bereichen Medien, Werbung, Unternehmenskommunikation und Marketing inter-
essiert, erwirbt in diesem Kurs relevantes theoretisches und praktisches Hintergrundwissen.

Bitte beachten Sie, dass Sie zum Bestehen des Kurses an allen angegebenen Terminen durchgéngig anwesend sein
missen!

Die Fristen zur Prifungsanmeldung sowie Informationen ab wann die Noten einzusehen sind finden Sie unter http://
zfs.uni-mannheim.de/fristen.

Themenbereich Medienpraxis FERIENKURSE

Die Pressemitteilung

Blockseminar 2st. Bischl, K.
BlockMo- - 10:00-18:00 11.01.2012-13.01.2012 SchloR Ehrenhof Ost EO 382

Fr

Kommentar:

Die Pressemitteilung ist nach wie vor das haufigste PR-Instrument. Konzerne und Verbande,
Non-Profit-Organisationen und Hochschulen, Verwaltungen und Verbéande - sie alle
informieren mit Pressemitteilungen Uber Veréanderungen im Unternehmen, neue Studien,
bessere Produkte oder Baumaflinahmen.

In diesem praxisorientierten Seminar erlernen Sie die Regeln fir dieses PR-Instrument,

setzen sich kritisch mit Textbeispielen auseinander und machen verschiedene Schreibiibungen.
Als Hausarbeit verfassen alle Teilnehmer eigenstandig eine Pressemitteilung.

Aus dem Inhalt:

« Was Journalisten von einer Pressemitteilung erwarten

« Layout und formale Vorgaben
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» Geeignete Textsorten

« Uberschrift und Zwischenuberschriften
« Der Vorspann

« Tipps fur Sprache und Stil

« Die Pressemitteilung im Internet

* Der Versand

Dr. Katrin Bischl ist Dozentin und Schreibberaterin fir PR-Texte und PR-Medien,
fur journalistisches Schreiben sowie wissenschaftliches Schreiben.

Bitte beachten Sie, dass Sie zum Bestehen des Kurses an allen angegebenen Terminen durchgéangig anwesend sein
mussen!

Bitte beachten Sie zudem, dass fur Ferienkurse eine gesonderte Frist zur Prifungsanmeldung besteht.
Die Frist fur die aktuellen Ferienkurse ist zwischen dem 04.01.2011 und dem 13.01.2012!

Die Fristen sowie Informationen ab wann die Noten einzusehen sind finden Sie unter http://zfs.uni-mannheim.de/fri-
sten.

Eine Abmeldung von ZfS Kursen, fiir welche Sie ZUgelassen wurden, an denen Sie jedoch nicht teilgenommen haben,
ist unbedingt erforderlich. Bei Nichtabmeldung kann es bei zukinftigen Anmeldungen zu ZfS Kursen im Studieren-
denportal aus technischen Griinden zu Problemen kommen.

Drehbuchtheorie und -praxis

Blockseminar 2st. Krauth, U.
Block+Sa - 14:00 - 19:15 20.01.2012-21.01.2012 SchloR Ostfliigel 0145

Block+Sa - 14:00 - 19:15 27.01.2012-28.01.2012 Schlof3 Ostfliigel 0145

Kommentar:

Fir einen guten Film braucht man 3 Dinge - ein gutes Drehbuch, ein gutes Drehbuch und ein gutes Drehbuch” (Jack Warner)
Dieses Seminar mochte einen Einblick in die Theorie und Praxis des Drehbuchschreibens geben. Ausgehend von der klassi-
schen Hollywood- 3-Akte Drehbuchstruktur werden weitere dramaturgische Ansétze erlautert und diskutiert. Des Weiteren be-
schéftigen wir uns mit den wichtigsten dramaturgischen Elementen des filmischen Schreibens: Plot und Struktur, Figurenent-
wicklung und Orchestrierung, Handlung und Spannung, Szenenaufbau, Dialog, Ton- und Bildsprache. Filmbeispiele und Dreh-
buchausziige werden dabei Theoretisches veranschaulichen und kleine Schreibubungen sollen uns helfen in die komplexe
Form des visuellen Schreibens einzudringen. Auch die geschéftliche Seite des Drehbuches soll angesprochen werden. Dabei
wird es um Formate, Verwertungsmaoglichkeiten, Marktchancen, die Zusammenarbeit mit Produzenten, Regisseuren, Sendern
und Filmférderungen gehen, also darum, wie aus einem guten Drehbuch ein guter Film werden kann.

Bitte beachten Sie, dass Sie zum Bestehen des Kurses an allen angegebenen Terminen durchgéangig anwesend sein
missen!

Bitte beachten Sie zudem, dass fiir Ferienkurse eine gesonderte Frist zur Prifungsanmeldung besteht.

Die Frist fur die aktuellen Ferienkurse ist zwischen dem 04.01.2011 und dem 13.01.2012!

Die Fristen sowie Informationen ab wann die Noten einzusehen sind finden Sie unter http://zfs.uni-mannheim.de/fri-
sten.

Eine Abmeldung von ZfS Kursen, fur welche Sie ZUgelassen wurden, an denen Sie jedoch nicht teilgenommen haben,
ist unbedingt erforderlich. Bei Nichtabmeldung kann es bei zuklinftigen Anmeldungen zu ZfS Kursen im Studieren-
denportal aus technischen Griinden zu Problemen kommen.

Im Namen des Volkes - Gerichtsberichterstattung in Presse und Horfunk
Blockseminar 2st.

Einzel Mi 08:00-14:00 25.01.2012-25.01.2012
Einzel Fr 10:00-14:00 27.01.2012-27.01.2012 SchloR Ehrenhof Ost EO 256

BlockMo- - 10:00 - 16:00 23.01.2012-24.01.2012 SchloR Ehrenhof Ost EO 256
Fr

Kommentar:

Die Gerichtsberichterstattung zahlt zu den schwierigsten journalistischen Darstellungsformen. Einerseits ist die Offentlichkeit
gerade bei spektakularen Straftaten sehr an Einzelheiten tber den Tathintergrund, die Person und die Motive des Taters, aber
auch des Opfers interessiert. Andererseitsdarf durch eine zu intensive Berichterstattung die Intimsphére des Téater und seiner
Angehdrigen, aberauch die des Opfers, nicht verletzt werden.

Das Seminar fihrt in die Gerichtsreportage ein. Im Mittelpunkt stehen Gerichtsberichte fiir Regional- bzw. Lokalzeitungen. Ver-
mittelt werden Informationen tiber den Aufbau und die Arbeitsweise der Strafgerichte, die Rolle der Offentlichkeit im Gerichts-
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saal sowie medienrechtliche und ethischen Grundlagen der Gerichtsberichterstattung. Am Mittwoch wird ein Strafprozess am
Amtsgericht Mannheim besucht, anschlie3end von den Seminarteilnehmern gemeinsam erértert und journalistisch umgesetzt.

Bitte beachten Sie, dass Sie zum Bestehen des Kurses an allen angegebenen Terminen durchgéngig anwesend sein
mussen!

Bitte beachten Sie zudem, dass fur Ferienkurse eine gesonderte Frist zur Prifungsanmeldung besteht.

Die Frist fur die aktuellen Ferienkurse ist zwischen dem 04.01.2011 und dem 13.01.2012!

Die Fristen sowie Informationen ab wann die Noten einzusehen sind finden Sie unter http://zfs.uni-mannheim.de/fri-
sten.

Eine Abmeldung von ZfS Kursen, fur welche Sie ZUgelassen wurden, an denen Sie jedoch nicht teilgenommen haben,
ist unbedingt erforderlich. Bei Nichtabmeldung kann es bei zuklinftigen Anmeldungen zu ZfS Kursen im Studieren-
denportal aus technischen Griinden zu Problemen kommen.

Konzeption von Medienarbeit
Blockseminar 2st.

Einzel Sa 10:00-16:15 14.01.2012-14.01.2012 Schlof3 Ehrenhof Ost EO 242

Kommentar:

Veranstaltungszeiten:

14.01.2012 10:00 Uhr bis 16:15 Uhr
03.02.2012  10:00 Uhr bis 16:15 Uhr
04.02.2012  10:00 Uhr bis 16:15 Uhr
25.02.2012  10:00 Uhr bis 16:15 Uhr

jeweils in Raum EO 242

Kursbeschreibung

Medienarbeit gehort zu den wichtigsten Instrumenten von Public Relations in Organisationen. Die Information von Kunden, In-
teressens- und Anspruchsgruppen erfolgt Uber etablierte Print-Redaktionen, aber auch immer mehr Blogger und Online-Medi-
en, die fur die Glaubhaftigkeit der Meldung garantieren. Andererseits nutzen Organisationen mit Corporate Publishing immer
mehr auch eigene Medien zur Kommunikation, von Kundenmagazinen bis hin zu Facebook-Fanpages. Durch eine systema-
tische und strategische Konzeption kann eine professionelle Kooperation mit Medienvertretern bzw. eine kontinuierliche und
nachhaltige Kommunikation mit Zielgruppen aufgebaut werden.

Das Seminar findet in vier Blockveranstaltungen statt. Der erste Block umfasst Begriffe und die analytischen sowie die zielori-
entierten Schritte einer Konzeption. Anhand von Material des Stadtmarketing Mannheims werden die notwendigen Methoden
besprochen, die fir eine Konzeption notwendig sind. AnschlieRend erhalten drei Gruppen jeweils eine von drei praxisbezoge-
nen Konzeptionsaufgaben, die Organisationen aus der Region stellen. Welche das sind, steht noch nicht fest; bisher haben
u.a. ABB, das Nationaltheater, Popakademie und SAP teilgenommen. Die vorbereitende Recherche, das Briefing der Organi-
sation selbst sowie die Analyse fiir den nachsten Block benétigen auRerhalb der Ubung ca. 4 bis 5 Stunden.

Der zweite Block bietet den Gruppen Gelegenheit, den analytischen Teil vorzustellen und zu besprechen. Sodann werden die
kreativen Konzeptionsschritte behandelt und in einem Workshop erarbeitet. Im dritten Block werden Instrumente fiir Konzep-
tionsmaRnahmen vorgestellt: Themenfindung, Medienkonferenz und andere Medienveranstaltungen, klassische Pressearbeit
und Medienarbeit im Web 2.0 (Social Media). Die anschlie3ende Erarbeitung der Konzeption und ihrer Préasentation auf3erhalb
der Ubung bedarf etwa 12 Stunden Arbeitsaufwand.

Im vierten Block werden die Konzeptionen, die in den Gruppen erarbeitet wurden, prasentiert und mit Vertretern der Organisa-
tionen besprochen. Es kann allerdings sein, dass ein gesondertes Treffen danach vereinbart werden muss, um die Ergebnisse
vorzustellen.

Bitte beachten Sie, dass Sie zum Bestehen des Kurses an allen angegebenen Terminen durchgéngig anwesend sein
mussen!

Bitte beachten Sie zudem, dass fiir Ferienkurse eine gesonderte Frist zur Prifungsanmeldung besteht.

Die Frist fur die aktuellen Ferienkurse ist zwischen dem04.01.2011 und dem 13.01.2012!

Die Fristen sowie Informationen ab wann die Noten einzusehen sind finden Sie unter http://zfs.uni-mannheim.de/fri-
sten.

Eine Abmeldung von ZfS Kursen, fir welche Sie ZUgelassen wurden, an denen Sie jedoch nicht teilgenommen haben,
ist unbedingt erforderlich. Bei Nichtabmeldung kann es bei zukiinftigen Anmeldungen zu ZfS Kursen im Studieren-
denportal aus technischen Griinden zu Problemen kommen.

Kreatives Schreiben
Blockseminar 2st. Schassner, K.

Einzel Sa 09:30-17:30 28.01.2012-28.01.2012 SchloRR Ehrenhof West EW 169
Einzel So 09:30-17:30 22.01.2012-22.01.2012 Schlo3 Ehrenhof West EW 169
Einzel So 09:30-17:30 29.01.2012-29.01.2012 SchloR Ehrenhof West EW 169

Kommentar:

ACHTUNG!!! TERMINANDERUNG!!! Das Seminar findet an folgenden Terminen statt:
22.01.2012

28.01.2012 )
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29.01.2012
jeweils 9.30 Uhr bis 17.30 Uhr.

Dozentin: Melanie Biereth

Kreative Entfaltung - Mehr Zugang zu sich selbst durch Kratives Schreiben

Schreiben gehdrt zu den alltédglichen Dingen des Lebens, sei es das Schreiben von Emails, Einkaufslisten, Notizen, Briefen
und dergleichen. Uber den Weg des ,Kreativen Schreibens” schafft man es jedoch, mehr Zugang zu sich selbst zu erlangen.
Es besteht bei ,Kreativem Schreiben” kein Anspruch auf literarische Qualitat. Es gibt keine Fehler und kein Versagen.
Schreiben 6ffnet uns einen Raum sensibler Wahrnehmung. Scheinbar Banales erhélt Aufmerksamkeit und wird zu etwas Be-
sonderem. Es ermdglicht uns Selbstreflexion, Selbsterkenntnis, Selbstfindung und Selbstverwirklichung.

.Kreatives Schreiben” ermdglicht uns den Zugang zum ,Unbewussten” und kann unser eigenes Selbstwertgefihl starken.

In dem Seminar ,Kreative Entfaltung - Mehr Zugang zu sich selbst durch Kreatives Schreiben” geht es in erster Linie darum,
sich selbst kreativ auszuprobieren, sich Unbewusstes bewusst zu machen und schlie3lich tiber die Selbstreflexion mehr tiber
sich selbst zu erfahren und somit mehr Zugang zu sich selbst zu haben.

Bitte beachten Sie, dass Sie zum Bestehen des Kurses an allen angegebenen Terminen durchgéngig anwesend sein
mussen!

Bitte beachten Sie zudem, dass fiur Ferienkurse eine gesonderte Frist zur Prifungsanmeldung besteht.

Die Frist fur die aktuellen Ferienkurse ist zwischen dem04.01.2011 und dem 13.01.2012!

Die Fristen sowie Informationen ab wann die Noten einzusehen sind finden Sie unter http://zfs.uni-mannheim.de/fri-
sten.

Eine Abmeldung von ZfS Kursen, fur welche Sie ZUgelassen wurden, an denen Sie jedoch nicht teilgenommen haben,
ist unbedingt erforderlich. Bei Nichtabmeldung kann es bei zuklinftigen Anmeldungen zu ZfS Kursen im Studieren-
denportal aus technischen Griinden zu Problemen kommen.

Kultur PR

Blockseminar 2st. Heise, J.
Block+Sa - 10:00 - 16:15 13.01.2012-14.01.2012 SchloR Ehrenhof Ost EO 256

Block+Sa - 10:00 - 16:15 27.01.2012-28.01.2012 SchloRR Ehrenhof Ost EO 242

Kommentar:

Auch kulturelle Einrichtungen, wie Museen, Theater, Kulturzentren stehen heute vermehrt unter wirtschaftlichem Druck. Eine
effektive PR mit integrierter Werbung tut not. In dem Seminar soll gezeigt werden, welche Strategien der Kommunikation nétig
sind, um erfolgreiche PR zu betreiben. Ein weiterer Schwerpunkt soll die praktische Umsetzung einer PR-Kampagne fur eine
Kulturinstitution sein.

Bitte beachten Sie, dass Sie zum Bestehen des Kurses an allen angegebenen Terminen durchgéngig anwesend sein
missen!

Bitte beachten Sie zudem, dass fiir Ferienkurse eine gesonderte Frist zur Priifungsanmeldung besteht.
Die Frist fur die aktuellen Ferienkurse ist zwischen dem 04.01.2011 und dem 13.01.2012!

Die Fristen sowie Informationen ab wann die Noten einzusehen sind finden Sie unter http://zfs.uni-mannheim.de/fri-
sten.

Eine Abmeldung von ZfS Kursen, fiur welche Sie ZUgelassen wurden, an denen Sie jedoch nicht teilgenommen haben,
ist unbedingt erforderlich. Bei Nichtabmeldung kann es bei zuklnftigen Anmeldungen zu ZfS Kursen im Studieren-
denportal aus technischen Griinden zu Problemen kommen.

Medienethik

Blockseminar 2st. Schassner, K.
BlockMo- - 10:00 - 18:00 11.01.2012-13.01.2012 SchloR Ehrenhof Ost EO 242

Fr

Kommentar:

Dozent: Dr. Marcus Stiglegger

Angesichts der Vielfalt und Vielgesichtigkeit der gegenwartigen Medienwelt erscheint die Medienethik als ein ebenso schwieri-
ges wie ausuferndes Problemfeld. Nimmt man Ethik grundsétzlich als die Idee vom sittlich richtigen und somit verantwortungs-
bewussten Handeln an, muss man sie zugleich in den unterschiedlichen Tatigkeitsbereichen der Medienwelt immer neu tber-
prifen bzw. etablieren. Medienethik betrifft sowohl Produktion wie auch die Distribution, Rezension und naturlich die Rezepti-
on durch den Medienkonsumenten. Begrunden lasst sich die Medienethik auf der Basis kommunikationswissenschaftlicher Er-
kenntnisse mit erweitertem Blick auf jene zusétzlichen Einflisse und Faktoren, die im Prozess der medialen Kommunikation
zusammenwirken.

Das Blockseminar wird an ausgewahlten Beispielen aus dem Medium Film grundlegende Probleme der Medienethik diskutie-
ren.
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Literaturhinweise:

Rainer Leschke: Einfuhrung in die Medienethik. Stuttgart 2003

Mike Sandbothe: Medienethik im Zeitalter des Internet. Zwei Basiskonzepte von Ethik. Quelle: http://
www.sandbothe.net/32.html

Stefan Lorenz Sorgner: Grundlagen der Medienethik. In: Knoepffler, N./ Pies, I./ Kunzmann, P./ Siegetsleitner, A. (Hg.): Einfih-
rung in die Angewandte Ethik. Freiburg i. B. 2006, S. 135-154.

Felix Weil: Die Medien und die Ethik. Grundziige einer brauchbaren Medienethik. Freiburg i. Br. 2001

Klaus Wiegerling: Medienethik. Stuttgart / Weimar 1998

Bitte beachten Sie, dass Sie zum Bestehen des Kurses an allen angegebenen Terminen durchgéngig anwesend sein
missen!

Bitte beachten Sie zudem, dass fiir Ferienkurse eine gesonderte Frist zur Prifungsanmeldung besteht.

Die Frist fur die aktuellen Ferienkurse ist zwischen dem 04.01.2011 und dem 13.01.2012!

Die Fristen sowie Informationen ab wann die Noten einzusehen sind finden Sie unter http://zfs.uni-mannheim.de/fri-
sten.

Eine Abmeldung von ZfS Kursen, fiur welche Sie ZUgelassen wurden, an denen Sie jedoch nicht teilgenommen haben,
ist unbedingt erforderlich. Bei Nichtabmeldung kann es bei zuklnftigen Anmeldungen zu ZfS Kursen im Studieren-
denportal aus technischen Griinden zu Problemen kommen.

Wege zum Schauspiel - eine praktische Anndherung

Blockseminar 2st. Schassner, K.
Einzel Sa 00:00-00:15 31.12.2011-31.12.2011
Kommentar:

Termine und Veranstaltungsort:

03. Feburar 2012 - 10:00 - 18:00 Uhr

04. Feburar 2012 - 10:00 - 18:00 Uhr

05. Feburar 2012 - 10:00 - 18:00 Uhr

Jeweils in Raum O 138 (Fuchs Petrolub-Festsaal)

Dozentin: Gudrun Liebnau

Kunst ist schon, macht aber viel Arbeit (Karl Valentin)

Im Mittelpunkt jeder Bihnenauffiihrung steht der Schauspieler, die Schauspielerin. Um ein gutes Schauspiel zu bie-
ten ist nicht nur eine gute Ausbildung, sondern ein fortwahrendes Arbeiten an sich selbst, an Kérper und Stimme etc.
erforderlich.

Das Seminar will Einblick gewéhren, in die Arbeit eines Schauspielers. Wie bereitet sich eine Schauspieler, eine Schauspiele-
rin auf seine/ ihre Rolle vor. Was sind grundlegende Schauspieltechniken und Ubungen. Welche Wege muss er beschreiten,
um auf der Buihne bestehen zu kdnnen. Wie sieht ein tagliches Schauspieltraining aus.

Training von Kdrper und Stimme, Improvisationen, rhythmische und choreografische Ubungen und Spiele, Ubungen zu Biih-
nenprasenz werden in dem Seminar vorgestellt und praktisch umgesetzt

Der Schwerpunkt des Seminars liegt auf der praktischen Anndherung und Anwendung. Es bietet Raum, verschiedene Metho-
den und Handlungsansétze durch konkretes Tun kennenzulernen und eréffnet somit einen Zugang und ein tieferes Verstand-
nis fir das Geschehen auf einer Buhne.

Die Teilnahme an dem Seminar erfordert Engagement und die Bereitschaft, sich auf Neues und Ungewohntes einzulassen.
Gearbeitet wird in kleinen Arbeitsgruppen. Es besteht die Mdglichkeit, die Gruppenergebnisse zu préasentieren.

Die konkreten Erfahrungen und Ergebnisse werden gemeinsam reflektiert und ausgewertet

Am Ende des Seminars wird von den Teilnehmenden eine Dokumentation erstellt.

Bitte beachten Sie, dass Sie zum Bestehen des Kurses an allen angegebenen Terminen durchgéngig anwesend sein
missen!

Bitte beachten Sie zudem, dass fiir Ferienkurse eine gesonderte Frist zur Prifungsanmeldung besteht.
Die Frist fur die aktuellen Ferienkurse ist zwischen dem 04.01.2011 und dem 13.01.2012!

Die Fristen sowie Informationen ab wann die Noten einzusehen sind finden Sie unter http://zfs.uni-mannheim.de/fri-
sten.

Eine Abmeldung von ZfS Kursen, fir welche Sie ZUgelassen wurden, an denen Sie jedoch nicht teilgenommen haben,
ist unbedingt erforderlich. Bei Nichtabmeldung kann es bei zukiinftigen Anmeldungen zu ZfS Kursen im Studieren-
denportal aus technischen Griinden zu Problemen kommen.

Themenbereich Prasentation und Kommunikation
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Corporate Social Responsibility
Blockseminar 2st.

Einzel Fr 14:00-19:00 16.09.2011-16.09.2011 B 6, 23-25 Bauteil A
(Horsaalgebaude) A 102

Block - 09:00-18:00 17.09.2011-18.09.2011 B 6, 23-25 Bauteil A
+SaSo (Horsaalgebaude) A 301
Kommentar:

Fir nicht wenige Menschen stellt sich mittlerweile die Frage nach der gesellschaftlichen Erwiinschtheit von Marktwirtschaft und
Unternehmen. Die jingste Finanz- und Wirtschaftskrise hat dabei den seit Jahren zunehmenden Verlust von Vertrauen in das
marktwirtschaftliche System und wirtschaftliche Akteure weiter intensiviert. Angesichts dieser Entwicklung ist es kaum verwun-
derlich, dass die 6ffentliche und wissenschaftliche Diskussion um Moral in der Wirtschaft in den letzten Jahren zugenommen
hat. Im Allgemeinen beschéftigt sich der Diskurs mit der Frage nach dem Verhéltnis zwischen Unternehmen und Gesellschaft
sowie den damit verbundenen Verantwortlichkeiten.

Im Mittelpunkt des Seminars steht die Erarbeitung eines zweckmafigen Verstandnisses von Corporate Social Responsibili-

ty (CSR) auf allgemein-theoretischer Ebene sowie dessen Konkretisierung im unternehmerischen Alltag. In diskursiver Weise
werden die Herausforderungen, Méglichkeiten und Grenzen von Unternehmensverantwortung gemeinsam mit Seminarteilneh-
mern herausgearbeitet und anhand von Fallstudien auf konkrete Beispiele aus der Unternehmenspraxis gespiegelt.

Das Ziel der Veranstaltung ist es, Studierenden Kompetenzen sowie Heuristiken zu vermitteln, die fiir einen sinnvollen und
alltagstauglichen Umgang mit ethischen Fragestellungen in der Wirtschaft benétigt werden. Da grundlegende wirtschaftliche
Zusammenhénge thematisiert werden, eignet sich das Seminar auch fir Studierende, welche sich bisher noch nicht mit wirt-
schaftlichen Fragestellungen auseinandergesetzt haben. Fir den Scheinerwerb sind von den Teilnehmern (wahrend der Semi-
narzeit) Prasentationen in Gruppenarbeiten vorzubereiten und anschlieend vorzustellen. Generell ist das Seminar interaktiv
ausgerichtet.

Bitte beachten Sie, dass Sie zum Bestehen des Kurses an allen angegebenen Terminen durchgéngig anwesend sein
missen!

Die Fristen zur Prifungsanmeldung sowie Informationen ab wann die Noten einzusehen sind finden Sie unter http://
zfs.uni-mannheim.de/fristen.

Improvisationstraining
Blockseminar 2st. Sauter, C.

Einzel Fr 14:00-19:00 18.11.2011-18.11.2011 B 6, 23-25 Bauteil A
(Horsaalgebaude) A 102

Block - 09:00 - 18:00 19.11.2011-20.11.2011 A5, 6 Bauteil BB 317
+SaSo

Kommentar:

Ziel ist die Verbesserung der eigenen ,Performance” bei Présentationen und im sozialen Umgang mit anderen durch Improvi-

sationstraining. Kommunikation besteht nur zu einem Bruchteil aus dem formulierten Inhalt, der Grof3teil ist Ausdruck, Kérper-

sprache, Mimik. Diese Bestandteile der Kommunikation werden bewusst gemacht und trainiert. Zu spontanerem und kreativer-
em Verhalten wird durch das Training mit Methoden aus dem Improtheater beféahigt.

Das Training verfolgt das Ziel die eigene "Komfortzone” der individuellen Handlungs- und Ausdruckmdglichkeiten auszuweiten
sowie die sozialen Kompetenzen in Teamarbeitssituationen zu scharfen.

Es gibt also zwei ineinander greifende Hauptziele:

-Entwicklung der eigenen personlichen Kompetenzen

-Schéarfung der sozialen und Kommunikationskompetenzen im Umgang mit anderen, besonders in Bezug auf Teamarbeit.

Bitte beachten Sie, dass Sie zum Bestehen des Kurses an allen angegebenen Terminen durchgéangig anwesend sein
missen!

Die Fristen zur Prifungsanmeldung sowie Informationen ab wann die Noten einzusehen sind finden Sie unter http://
zfs.uni-mannheim.de/fristen.

Koérpersprache
Blockseminar 2st.

Einzel Fr 14:00-19:00 21.10.2011-21.10.2011 A5, 6 Bauteil B B 317
Einzel Sa 09:00-18:00 22.10.2011-22.10.2011 A5, 6 Bauteil B B 318

Einzel Sa 09:00-18:00 05.11.2011-05.11.2011 B 6, 23-25 Bauteil A
(Horsaalgebaude) A 305

Kommentar:
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Kursbeschreibung:

Man kann nicht nicht kommunizieren, bringt der Kommunikationswissenschaftler Paul Watzlawick es auf den Punkt. Unser
Korper spricht immer. Mimik, Gestik, Tonfall, Haltung, Gang hinterlassen Eindruck; sie pragen Sympathie und Antipathie deutli-
cher als alles, was wir sagen.

Im Workshop Korpersprache werden die Grundregeln der Kérpersprache vermittelt, die fur uns im Laufe der Zeit fast zu einer
Fremdsprache geworden sind. Der Workshop méchte unbewusste Signale des Kérpers identifizieren und dadurch das person-
liche Auftreten in punkto Selbstsicherheit verstarken: Denn das nachste Bewerbungsgesprach oder Referat im Seminar kommt
bestimmt!

Inhalte

- Grundsatze der Kommunikation: Schwerpunkt Nonverbale Kommunikation
- Was die Kdrpersprache verrat: Gestik, Mimik, Haltung, Stimmlage
- Kongruenz von verbaler und non-verbaler Kommunikation

- Video-Feedback zur individuellen Kérpersprache

- Individuelle Ganganalyse

- Stimmtraining

Lernziele

- Sensibilisierung der eigenen kdrpersprachlichen Signale

- Die Korpersprache Anderer besser verstehen

- Einen authentischen Gesamteindruck vermitteln

Bitte beachten Sie, dass Sie zum Bestehen des Kurses an allen angegebenen Terminen durchgéangig anwesend sein
mussen!

Die Fristen zur Prifungsanmeldung sowie Informationen ab wann die Noten einzusehen sind finden Sie unter http://
zfs.uni-mannheim.de/fristen.

Koérpersprache
Blockseminar 2st.

Einzel Fr 14:00-19:00 25.11.2011-25.11.2011 SchloR Ehrenhof Ost EO 157
Einzel Sa 09:00-18:00 26.11.2011-26.11.2011 Schlof3 Ehrenhof Ost EO 157
Einzel Sa 09:00-18:00 03.12.2011-03.12.2011 SchloB Ehrenhof Ost EO 157

Mnemonik & Gedachnisstrategien

Blockseminar 2st. Magyarosi, E.
Einzel Fr 14:00-19:00 16.09.2011-16.09.2011 L 9, 1-2 002

Block - 09:00-18:00 17.09.2011-18.09.2011

+SaSo

Kommentar:

Bitte beachten Sie: Das Seminar findet an allen Terminen (16. -18.09.2011) im Geb&ude L9, 1-2 im Raum 002 statt!

Erfolgsstrategien flr enie ezniffietree Nnuztug usnreer gseigtien Fegihaiketn

Kirzere Lernzeiten, Gelerntes leichter praktisch anwenden, (Fach-) Wissen langfristig behalten und in jeder Situation punkt-
genau abrufen — zu schdn, um wahr zu sein? Nein: Es bedarf lediglich einer Gberschaubaren Anzahl geeigneter Techniken
und Strategien, um das faszinierende Potential unseres Gedachtnisses auszuschdpfen. Die unterschiedlichen Gedachtnis-
strategien dienen dazu, beliebige Informationen in kurzer Zeit nachhaltig und jederzeit verlasslich abrufbar zu memorieren —
unabhangig davon, ob es sich um Namen und Termine handelt, um die Inhalte einer Rede oder Présentation, oder aber um
komplexe, fachubergreifende Inhalte, deren Erwerb sich tber mehrere Jahre hinweg erstreckt. Dabei beschrankt sich das Trai-
ningskonzept nicht auf die blof3e Vermittlung von Methoden. Im Vordergrund steht vielmehr die Anpassung der Techniken an
die eigenen Denkmuster und -strukturen. Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer erhalten so die Gelegenheit, sich intensiv und
vor allem individuell mit den vermittelten Inhalten auseinander zu setzen und eigene Merkstrategien zu entwickeln. Dies ge-
schieht im Rahmen zahlreicher praktischer Ubungen, die eine direkte Einbindung der Mnemotechniken in die unterschiedlichen
Bereiche des beruflichen und privaten Alltags ermdglichen.

Ziele:

« Informationen gehirngerecht (und damit schnell und nachhaltig) memorieren

« (Fach-) Wissen strukturiert speichern

» Wissensgebiete effektiv vernetzen

« Aktives Wissen jederzeit gezielt und verlasslich abrufen

Themen:

« Fach- und Allgemeinwissen

* Ablaufe und Prozesse

 Fachbegriffe und Fremdworter

« Begriffe und Listen

» Zahlen, Daten und Formeln

« Personen und Namen

* Mehrdimensionale Verfahren

* Anwendung der Methoden auf komplexe Inhalte
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Bitte beachten Sie, dass Sie zum Bestehen des Kurses an allen angegebenen Terminen durchgéngig anwesend sein
mussen!

Die Fristen zur Prifungsanmeldung sowie Informationen ab wann die Noten einzusehen sind finden Sie unter http://
zfs.uni-mannheim.de/fristen.

Mnemonik & Gedachnisstrategien Il
Blockseminar 2st. Schassner, K.

Einzel Sa 10:00-18:00 08.10.2011-08.10.2011 Schlof? Ehrenhof Ost EO 256
Einzel Sa 10:00-18:00 15.10.2011-15.10.2011 Schlof3 Ehrenhof Ost EO 256
Einzel So 09:00-17:00 09.10.2011-09.10.2011 Schlof? Ehrenhof Ost EO 256
Einzel So 09:00-17:00 16.10.2011-16.10.2011 SchloR Ehrenhof Ost EO 256
Einzel So 09:00-17:00 30.10.2011-30.10.2011 Schlof? Ehrenhof Ost EO 256

Kommentar:

Erfolgsstrategien flr enie ezniffietree Nnuztug usnreer gseigtien Fegihaiketn

Kirzere Lernzeiten, Gelerntes leichter praktisch anwenden, (Fach-) Wissen langfristig behalten und in jeder Situation punkt-
genau abrufen — zu schén, um wahr zu sein? Nein: Es bedarf lediglich einer Giberschaubaren Anzahl geeigneter Techniken
und Strategien, um das faszinierende Potential unseres Gedachtnisses auszuschdpfen. Die unterschiedlichen Gedéachtnis-
strategien dienen dazu, beliebige Informationen in kurzer Zeit nachhaltig und jederzeit verlasslich abrufbar zu memorieren —
unabhangig davon, ob es sich um Namen und Termine handelt, um die Inhalte einer Rede oder Prasentation, oder aber um
komplexe, fachiibergreifende Inhalte, deren Erwerb sich tiber mehrere Jahre hinweg erstreckt. Dabei beschrankt sich das Trai-
ningskonzept nicht auf die blo3e Vermittlung von Methoden. Im Vordergrund steht vielmehr die Anpassung der Techniken an
die eigenen Denkmuster und -strukturen. Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer erhalten so die Gelegenheit, sich intensiv und
vor allem individuell mit den vermittelten Inhalten auseinander zu setzen und eigene Merkstrategien zu entwickeln. Dies ge-
schieht im Rahmen zahlreicher praktischer Ubungen, die eine direkte Einbindung der Mnemotechniken in die unterschiedlichen
Bereiche des beruflichen und privaten Alltags ermdglichen.

Ziele:

« Informationen gehirngerecht (und damit schnell und nachhaltig) memorieren

« (Fach-) Wissen strukturiert speichern

» Wissensgebiete effektiv vernetzen

« Aktives Wissen jederzeit gezielt und verlasslich abrufen

Themen:

« Fach- und Allgemeinwissen

* Abldufe und Prozesse

« Fachbegriffe und Fremdworter

« Begriffe und Listen

* Zahlen, Daten und Formeln

« Personen und Namen

« Mehrdimensionale Verfahren

« Anwendung der Methoden auf komplexe Inhalte

Bitte beachten Sie, dass Sie zum Bestehen des Kurses an allen angegebenen Terminen durchgéangig anwesend sein
mussen!

Die Fristen zur Prifungsanmeldung sowie Informationen ab wann die Noten einzusehen sind finden Sie unter http://
zfs.uni-mannheim.de/fristen.

Museum erleben - Wissen gestalten. Aspekte der Museumsarbeit.

Blockseminar 2st. Spitzner, L.
Einzel Fr 14:00-19:00 30.09.2011-30.09.2011 A5, 6 Bauteil C C -108

Block - 09:00 - 18:00 01.10.2011-02.10.2011 A5, 6 Bauteil B B 143

+SaSo

Kommentar:

Dieses Seminar widmet sich der Vorstellung des Museums als Arbeitsplatz und dabei insbesondere den Themenbereichen
Museumsvermittlung und Museumspadagogik. Als Zielgruppe sollen dabei insbesondere Studierende der Facher Geschichte
und Germanistik angesprochen werden. Jedoch steht der Kurs natiirlich auch anderen Interessierten offen.

Inhalt des Seminars »Museum erleben — Wissen gestalten« ist es, einen ersten Einblick in die Museumsarbeit zu geben und
damit Studierenden einen Eindruck Uber dieses spannende und abwechslungsreiche Tatigkeitsfeld zu vermitteln. Dabei wird
durch praktische Aufgaben, Ubungen und Uberlegungen die Méglichkeit eigener Erfahrungen gegeben. Hierzu werden die
Teilnehmer wahrend einer Exkursion einmal die Rollen tauschen und Museen nicht als Besucher betrachten. Vielmehr werden
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sie die Arbeit hinter den Kulissen kennen lernen und selbst auf dieser Ebene aktiv werden. Im Rahmen der Exkursion nach
Worms werden das »Nibelungenmuseum« und das »Museum Andreasstift« besucht

Der Kurs wird in Blockform (3 Tage) angeboten, wobei am zweiten Tag die Exkursion nach Worms stattfindet. Die Fahrt erfolgt
durch die Studierenden eigenstandig, ein Museumseintritt wird nicht erhoben. Nahere Absprachen und Informationen werden
am ersten Sitzungstag erfolgen.

Bitte beachten Sie, dass Sie zum Bestehen des Kurses an allen angegebenen Terminen durchgéngig anwesend sein
missen!

Die Fristen zur Prifungsanmeldung sowie Informationen ab wann die Noten einzusehen sind finden Sie unter http://
zfs.uni-mannheim.de/fristen.

Nachhaltigkeit im Theater
Blockseminar 2st. Baumast, A.

Einzel Sa 10:00-18:00 22.10.2011-22.10.2011 B 6, 23-25 Bauteil A
(Horsaalgebaude) A 102

Block - 10:00 - 18:00 29.10.2011-30.10.2011 A5, 6 Bauteil B B 317
+SaSo

Kommentar:

Das Thema Nachhaltigkeit ist heute aus der gesellschaftlichen Diskussion nicht mehr wegzudenken und scheint fast schon
abgegriffen. Nach Nichtregierungsorganisationen, Unternehmen und staatlichen Stellen setzen sich vermehrt auch Akteure
aus der Kulturindustrie mit ,Nachhaltigkeit” auseinander. Theaterstiicke zur Klimawandelproblematik werden aufgefihrt, Mu-
sikclubs entdecken die regionale Versorgung, Filme Uber die Ressourcenproblematik werden gedreht und Musikfestivals CO.-
neutral durchgefuhrt.

Konkrete Ansétze fir die Umsetzung des Themas Nachhaltigkeit im Theater decken vor allem zwei Aspekte ab. Einerseits

ist dies die kinstlerische Auseinandersetzung mit dem Thema, anderseits die Umsetzung im betrieblichen Bereich. Dort wird
nach Moglichkeiten gesucht, Ressourcen einzusparen, umweltfreundlichere Alternativen einzusetzen oder auch Regisseure
und Buhnenbildnerinnen entsprechend zu sensibilisieren.

Das Seminar bietet die Gelegenheit, sich im Kontext Theater neben, hinter und auf der Biihne kreativ mit dem teilweise kon-
troversen Thema "Nachhaltigkeit" auseinanderzusetzen, eigene Standpunkte zu beziehen und Anséatze fur die Anwendung auf
andere Bereiche (Kulturindustrie allgemein, Unternehmen, Organisationen) zu entwickeln. Es richtet sich an alle interessierten
Studierenden, Vorkenntnisse sind nicht notwendig. Neben Gruppenarbeiten und —diskussionen steht die personliche Ausein-
andersetzung mit dem Thema Nachhaltigkeit im Vordergrund.

Bitte beachten Sie, dass Sie zum Bestehen des Kurses an allen angegebenen Terminen durchgéangig anwesend sein
missen!

Die Fristen zur Prifungsanmeldung sowie Informationen ab wann die Noten einzusehen sind finden Sie unter http://
zfs.uni-mannheim.de/fristen.

Project Management
Blockseminar 2st.

Einzel Fr 14:30-20:30 28.10.2011-28.10.2011 SchiloRR Ehrenhof West EW 167
Einzel Sa 09:00-18:00 29.10.2011-29.10.2011 SchloR Ehrenhof West EW 167
Einzel So 09:00-17:00 30.10.2011-30.10.2011 Schlof3 Ehrenhof West EW 167

Kommentar:

Falls vorhanden, hitte eigenen Laptop mitbringen. Fir die Prasentationen am zweiten Seminartag sollte pro Gruppe jeweils ein
Laptop vorhanden sein.

Projektmanagement beschaftigt sich mit dem professionellen Aufsetzen und Managen von Projekten und bedient sich dabei
Tools & Techniken, mit denen die notwendigen Aktivitdten zum Projektziel definiert und kontinuierlich Uberprift werden.

Die Teilnehmer lernen in diesem Seminar, Projekte zu strukturieren und zu managen, dabei die wichtigsten Projektmanage-
ment-Tools sicher anzuwenden und auch Risikomanagement-Aspekte zu berlicksichtigen. Dartiber hinaus wird auf die Fiih-
rungsaspekte bei der Leitung von Teams eingegangen (,primus inter pares”).

Das Seminar ist dialogorientiert und zielt darauf ab, das Erlernte in Teamarbeit zum Einsatz zu bringen. Kurzprasentrationen,
Gruppenarbeiten sowie das Erteilen von qualifiziertem Feedback stellen wichtige Bestandteile des Seminars dar. Die wichtig-
sten Tools wie bspw. das Aufsetzen einer Projektcharter oder die Erstellung eines Projektplanes werden in Kleingruppen prak-
tisch angewendet und dann im Plenum vorgestellt. Um einen Transfer zu ermdglichen, wird das Erlernte anhand von konkreten
Fallbeispielen aus verschiedenen Branchen umgesetzt.

Nach der Veranstaltung werden die Teilnehmer durch den starken Praxisbezug im Seminar die Disziplin Projektmanagement
auch fir sich als eine mogliche Berufswahl bewerten kénnen.

Bitte beachten Sie, dass Sie zum Bestehen des Kurses an allen angegebenen Terminen durchgéngig anwesend sein
mussen!
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Die Fristen zur Prifungsanmeldung sowie Informationen ab wann die Noten einzusehen sind finden Sie unter http://
zfs.uni-mannheim.de/fristen.

Selbstkenntnis & Selbstoptimierung
Blockseminar 2st. Werry, C.

Einzel Sa 09:00-17:00 15.10.2011-15.10.2011 SchloR Ehrenhof Ost EO 242
Einzel Sa 09:00-17:00 22.10.2011-22.10.2011 Schlof3 Ehrenhof Ost EO 242
Einzel Sa 09:00-17:00 05.11.2011-05.11.2011 SchloB Ehrenhof Ost EO 242

Kommentar:

~Wer sich selbst einmal gefunden hat, kann nichts auf der Welt mehr verlieren”.

Diesem Motto folgend werden sich die Teilnehmer dieses Kurses tber verschiedene Modelle der Personlichkeits- und Verhal-
tensstrukturen besser kennen lernen, um im Studium, im Beruf und auch im Privaten erfolgreich und erfillt zu sein. Erfolgrei-
che Menschen wenden Methoden an und zeigen Eigenttuimlichkeiten ihres Verhaltens, die genau zu ihren individuellen Persén-
lichkeitsstrukturen passen. Diese Kongruenz (Stimmigkeit) ihrer Person wirkt echt und tiberzeugend. Eingetibte Rhetorik und
glattgeschliffene Kommunikation dagegen sto3en nur zu oft auf innere Ablehnung des Gegentber, wenn die ,Masken‘ und das
\Verbiegen‘ erkennbar werden. Sei wie Du bist und verbiege Dich nicht — ein weiteres Motto des Kurses. Dabei soll es fern jeg-
licher Esoterik oder , Tschacka!”-Motivation darum gehen, die individuellen Méglichkeiten und Grenzen zu erkennen, zu akzep-
tieren — und auf der Grundlage dieser Erkenntnisse die Starken zu verstarken, inrer Ubertreibungen Einhalt zu gebieten und
Schwachen zu ,verlernen”. Aus diesen Erkenntnissen lassen sich dann individuelle Handlungsableitungen beispielsweise fur
das persoénliche Zeitmanagement ziehen. Aus der gesteigerten Selbst- und damit Menschenkenntnis heraus wird es den Teil-
nehmern auch leichter fallen, Kommunikationspartner jeder Art (Freunde, Familie, Kollegen) besser einzuschétzen und die In-
teraktion auf die jeweilige Person einzustimmen. Hierdurch werden Konflikte im Keim erstickt und ein harmonisches Mitein-
ander vereinfacht. Dartiber hinaus wird es den Teilnehmern nach Abschluss des Kurses leicht fallen, auf die leider noch viel
zu oft gestellte Frage in Bewerbungsgesprachen, was denn lhre Schwéachen sein, souveran und aus einem erkennbar tiefen
Selbst-Bewusst-Sein heraus zu antworten.

Bitte beachten Sie, dass Sie zum Bestehen des Kurses an allen angegebenen Terminen durchgéngig anwesend sein
missen!

Die Fristen zur Prifungsanmeldung sowie Informationen ab wann die Noten einzusehen sind finden Sie unter http://
zfs.uni-mannheim.de/fristen.

Team? - durch Methoden fir Kreativitat und Innovation die Team-Effektivitat steigern

Blockseminar 2st. Warwitz, T.
Einzel Fr 14:00-19:00 04.11.2011-04.11.2011 A5, 6 Bauteil BB 317

Block - 09:00 - 18:00 05.11.2011-06.11.2011 A5, 6 Bauteil BB 317

+SaSo

Block - 09:00 - 18:00 05.11.2011-06.11.2011 A5, 6 Bauteil B B 318

+SaSo

Kommentar:

Lernende Teams wissen, wie sie innovativ bleiben und am Markt langfristig erfolgreich sind. Und ganz nebenbei macht es
groRen Spalf3, auf kreative Weise miteinander zu arbeiten. Nur wenige Unternehmen kennen jedoch Methoden zur Schaffung
einer kreativen Atmosphéare und zur Nutzung kollektiver Intelligenz. In diesem Kurs lernen Sie diese Methoden intensiv ken-
nen, indem Sie selbst danach arbeiten. Sie kénnen sie kiinftig in Lern- und Projektgruppen und im Berufsleben in Team Mee-
tings zum Einsatz bringen.

Entwickelt wurden sie von weltweit flhrenden Business Inkubatoren - deren Kernkompetenz ist es, neue Ideen unternehme-
risch auf die Bahn zu bringen.

Der Kurs bietet 3 Tage Lernerfahrung

@  das Eis zu brechen und einen konstruktiven Dialog im Team zu fihren

@  auBerhalb gewohnter Bahnen zu denken und neue ,Kreativkanale” zu 6ffnen

@  kollektive Denkprozesse in einen Innovationsprozess zu kanalisieren und diesen Prozess zu reflektieren

Bitte beachten Sie, dass Sie zum Bestehen des Kurses an allen angegebenen Terminen durchgéangig anwesend sein
mussen!

Die Fristen zur Prifungsanmeldung sowie Informationen ab wann die Noten einzusehen sind finden Sie unter http://
zfs.uni-mannheim.de/fristen.
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The Principles of Business Administration - An Introduction
Blockseminar 2st. Kern, J.

Einzel Mi  17:00-19:00 14.09.2011-14.09.2011
Einzel Fr 15:30-19:00 16.09.2011-16.09.2011 A5, 6 Bauteil B B 143
Einzel Fr 15:30-19:00 23.09.2011-23.09.2011 A5, 6 Bauteil B B 143
Einzel Fr 15:30-19:00 07.10.2011-07.10.2011
Einzel Fr 15:30-19:.00 14.10.2011-14.10.2011
Einzel Fr 15:30-19:.00 21.10.2011-21.10.2011

Kommentar:

Lecture Room: L5, 5, Room 103 (First Floor)

This course focuses on the foundations of business administration by giving an introduction to the business world. It addresses
basic topics such as management, business ethics, finance, or marketing. Apart from that we will have a look at the Gilded Age
(1870 — 1910), the origin of American industrial power, where structures have been created which can still be seen in our mo-
dern business world.

Of particular importance is the practical character of the course. Business topics will be identified and analyzed with the help

of a case study. You will learn how to transfer theoretical knowledge to a real case by identifying the problems of an entrepre-
neur. Finally you will develop strategies which will help an entrepreneur solve his problems.

The course is designed for non-business students with no or little knowledge of business and economics who would like to get
a glimpse of what business involves and obtain a basic understanding of business to complement their general education.

Requirements: The texts and the case study will be made available in the first session (Kickoff Meeting).

Course requirements:
in-class presentation
regular attendance
active participation in discussions.

Bitte beachten Sie, dass Sie zum Bestehen des Kurses an allen angegebenen Terminen durchgéngig anwesend sein
mussen!

Die Fristen zur Prufungsanmeldung sowie Informationen ab wann die Noten einzusehen sind finden Sie unter http://
zfs.uni-mannheim.de/fristen.

Themenbereich Prasentation und Kommunikation FERIENKURSE

Core skills for young professionals

Blockseminar 2st.

Einzel Mi  09:00-13:00 11.01.2012-11.01.2012 SchloRR Ehrenhof Ost EO 157
BlockMo- - 09:00 - 18:00 09.01.2012-10.01.2012 SchloRR Ehrenhof Ost EO 157
Fr

Kommentar:

This skill seminar provides a broad overview over core skills required for success as a young professional. The principles,
theories, tools and techniques acquired during this seminar will be useful right away — both for the completion of your studies
and your early career.

Warning: This skill seminar requires both a willingness to improve in the skills mentioned as well as a lot of commitment and
effort, working outside of your comfort zone. The seminar contains both extensive amounts of theory and challenging practice,
you can expect to be tired at the end of each day.

After a short introduction by each participant we will provide you with an overview of the planned activities. We then discuss the
scientific research behind success and its influencing factors. Before we start improving your core skills, we debate skill acqui-
sition techniques and review the most effective method as known by science.

We will use the remainder of the seminar to improve the following core skills:

Learning:
What are the ground rules for learning effectively? How does my brain manage to learn facts 30% more efficiently? How do |
increase my mental performance and decision making processes? How do | develop an excellent memory?

Networking:
What does "Networking" mean? How and why does Networking require emotional intelligence? How do | network like a seaso-
ned professional?
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Teamwork:

What are the key components of teamwork? How do | increase my team performance? How do | deal with different personali-
ties?

Assertiveness:
How can assertiveness help me become more successful? Which thinking techniques can | use to communicate more effecti-
vely and get what | want?

Negotiation skills:
Why will | always have to negotiate? Which four principles can | use to improve my results? How do | deal with pressure, rejec-
tion and lack of options?

Time / Self management:
How does my brain make decisions? How do | deal with a lack of time and control? How do | perform at peak performance le-
vels? Which tried-and-tested approaches exist?

Bitte beachten Sie, dass Sie zum Bestehen des Kurses an allen angegebenen Terminen durchgéangig anwesend sein
mussen!

Bitte beachten Sie zudem, dass fur Ferienkurse eine gesonderte Frist zur Prifungsanmeldung besteht.
Die Frist fur die aktuellen Ferienkurse ist zwischen dem 04.01.2011 und dem 13.01.2012!

Die Fristen sowie Informationen ab wann die Noten einzusehen sind finden Sie unter http://zfs.uni-mannheim.de/fri-
sten.

Eine Abmeldung von ZfS Kursen, fiir welche Sie ZUgelassen wurden, an denen Sie jedoch nicht teilgenommen haben,
ist unbedingt erforderlich. Bei Nichtabmeldung kann es bei zukiinftigen Anmeldungen zu ZfS Kursen im Studieren-
denportal aus technischen Grinden zu Problemen kommen.

Diversity Management

Blockseminar 2st.
Einzel Sa 00:00-00:15 31.12.2011-31.12.2011
Kommentar:

Termine und Veranstaltungsort:

09. Februar 2012 - 10:00 - 18:00 Uhr
10. Februar 2012 - 10:00 - 18:00 Uhr
11. Februar 2012 - 10:00 - 18:00 Uhr
Jeweils in Raum A5,6 B 143

Menschen unterscheiden sich in Sprache, Ethnizitat, Bildungshintergrund, Geschlecht, Alter, Werten, Einstellungen... vonein-
ander. FUr moderne Organisationen stellt es eine groRe Herausforderung dar mit dieser Vielfalt konstruktiv umzugehen. Das
betriebswirtschaftliche Konzept ,Diversity Management” hilft bei der Nutzung sich daraus ergebender Potenziale und bei der
Wahrnehmung von Diskriminierungen. Im Workshop werden die Erkenntnisse des Diversity Managements auf die Organisati-
onsform ,Hochschule” Gibertragen. Die Teilnehmer sollen nach einer fundierten Einfiihrung in kleinen Projektteams eigene Ide-
en zur Ubertragung des Konzepts entwickeln, dokumentieren und préasentieren.

Bitte beachten Sie, dass Sie zum Bestehen des Kurses an allen angegebenen Terminen durchgéngig anwesend sein
missen!

Bitte beachten Sie zudem, dass fiir Ferienkurse eine gesonderte Frist zur Prifungsanmeldung besteht.

Die Frist fur die aktuellen Ferienkurse ist zwischen dem 04.01.2011 und dem 13.01.2012!

Die Fristen sowie Informationen ab wann die Noten einzusehen sind finden Sie unter http://zfs.uni-mannheim.de/fri-
sten.

Eine Abmeldung von ZfS Kursen, fir welche Sie ZUgelassen wurden, an denen Sie jedoch nicht teilgenommen haben,
ist unbedingt erforderlich. Bei Nichtabmeldung kann es bei zuklnftigen Anmeldungen zu ZfS Kursen im Studieren-
denportal aus technischen Griinden zu Problemen kommen.

Kunst der Debatte

Blockseminar 2st. Schassner, K.
Einzel Fr 14:00-19:00 27.01.2012-27.01.2012 Schlof3 Ehrenhof Ost EO 154

Block - 09:00 - 18:00 28.01.2012-29.01.2012 Schlo3 Ehrenhof Ost EO 154

+SaSo

Kommentar:

Dozentin: Erika Magyarosi
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In diesem Blockseminar werden die Teilnehmer rhetorisch fechten. Sie werden Reden halten, lernen das richtige Argument
vom falschen zu unterscheiden und eigene Argumentationen logisch und iberzeugend aufzubauen, um bei Prasentationen si-
cherer und schlagfertiger zu agieren. AuRerdem erfahren sie, wie man sich gegen die Tricks unfairer Diskussionspartner schit-
zen und schlieBlich mit dem eigenen Standpunkt in Fiihrung gehen kann. Wer daran interessiert ist, die eigenen rhetorischen
Fahigkeiten zu verbessern befindet sich in diesem Seminar am richtigen Platz.

Inhalte und Lernziele des Blockseminars
* Gestik und Mimik

« Sprache und Rhetorik

« Vorbereitung einer Rede

» Argumentation und Struktur der Rede

* Bewertung einer Rede

Innerhalb dieses Kurses besteht die Mdglichkeit, sich fir die Teilnahme an einem Intensiv-Workshop des Forum SQ
zu bewerben. Mehr Informationen unter:
http://zfs.uni-mannheim.de/projekte/forum_sqg/debatte_jetzt_aber_richtig/index.html

Bitte beachten Sie, dass Sie zum Bestehen des Kurses an allen angegebenen Terminen durchgéngig anwesend sein
missen!

Bitte beachten Sie zudem, dass fiir Ferienkurse eine gesonderte Frist zur Prifungsanmeldung besteht.
Die Frist fur die aktuellen Ferienkurse ist zwischen dem 04.01.2011 und dem 13.01.2012!

Die Fristen sowie Informationen ab wann die Noten einzusehen sind finden Sie unter http://zfs.uni-mannheim.de/fri-
sten.

Eine Abmeldung von ZfS Kursen, fiir welche Sie ZUgelassen wurden, an denen Sie jedoch nicht teilgenommen haben,
ist unbedingt erforderlich. Bei Nichtabmeldung kann es bei zukinftigen Anmeldungen zu ZfS Kursen im Studieren-
denportal aus technischen Griinden zu Problemen kommen.

Kwerkarriere (die Karriere-Mechanik, Alternativen, wie bringt es wer zur Elite)

Blockseminar 2st. Schassner, K.
Einzel Fr 09:15-17:15 27.01.2012-27.01.2012 A5, 6 Bauteil B B 318
Kommentar:

Termine und Veranstaltungsort:
27. Januar 2012 - 09:15-17:15 Uhr
02. Februar 2012 - 09:15-17:15 Uhr
03. Februar 2012 - 09:15-17:15 Uhr
Jeweils in Raum A5,6 B 318

Dozent: Christoph Burger

Wieso kann sich der Nachbar das dicke Auto und den Karibik-Urlaub locker leisten? Wie konnte er im Beruf so weit kommen
und muss man sich daftr verbiegen? Kann man auch ohne Schleimspur Karriere machen? Was bin ich fur ein Karrieretyp und
wie kann ich erreichen, was ich will?

Die meisten Menschen legen Wert auf Werte und passen sich nicht beliebig an. Sie wollen sich treu bleiben, aber auch beruf-
lich weiter kommen. Um ihnen den Weg zu ebnen, hat der Karriereberater und Dipl.-Psychologe Christoph Burger das Konzept
der ,Kwerkarriere” entwickelt.

Im Wértchen kwer” stecken drei Ideen, die sich zu einer einzigartigen Handlungsrichtung verbinden: ,Quer” steht fiir ein neu-
es, kreatives Denken. ,Wer” betont die Personlichkeit, um die es geht. Das "K" streicht heraus, dass innovative Képfe beson-
ders geschickt kommunizieren missen. Kwerkarriere zeigt Studierenden ganz konkret auf, wie sie eine starke Rolle im Job
und im Privatleben aufbauen und beides zeitgemaf verbinden kdnnen. Ein Konzept fir alle, die den beruflichen Erfolg anstre-
ben, aber sich dafir nicht verbiegen wollen.

Die Studierenden lernen die Grundlagen des Arbeitsmarkts und verschiedener Karrierewege kennen. Anhand ihrer personli-
chen Ziele skizzieren sie ihre Berufsstrategie. Sie erhalten Tipps flr einen gelungenen Einstieg in den Arbeitsmarkt.

Bitte beachten Sie, dass Sie zum Bestehen des Kurses an allen angegebenen Terminen durchgéngig anwesend sein
mussen!

Bitte beachten Sie zudem, dass fiir Ferienkurse eine gesonderte Frist zur Prifungsanmeldung besteht.

Die Frist fur die aktuellen Ferienkurse ist zwischen dem 04.01.2011 und dem 13.01.2012!

Die Fristen sowie Informationen ab wann die Noten einzusehen sind finden Sie unter http://zfs.uni-mannheim.de/fri-
sten.

Eine Abmeldung von ZfS Kursen, fiir welche Sie ZUgelassen wurden, an denen Sie jedoch nicht teilgenommen haben,
ist unbedingt erforderlich. Bei Nichtabmeldung kann es bei zukinftigen Anmeldungen zu ZfS Kursen im Studieren-
denportal aus technischen Grinden zu Problemen kommen.

Mindmapping- Das Denk- und Strukturierungswerkzeugerlernen und anwenden
Blockseminar 2st. Schassner, K.

Einzel Di  09:30-18:00 31.01.2012-31.01.2012 SchloR Ehrenhof Ost EO 157
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Kommentar:

Termine und Veranstaltungsort:
31. Januar 2012 - 09:30-18:00 Uhr
01. Februar 2012 - 09:30-18:00 Uhr
02. Februar 2012 - 09:30-18:00 Uhr
Jeweils in Raum EO 157

Dozent: Horst Muller
Kennen Sie eine oder mehrere der folgenden Situationen?

. Sie haben einen Stapel Biicher zu lesen und wissen nicht wann Sie das tun sollen?

. Sie vermissen einen Uberblick tiber den Klausurstoff?

. Sie brauchen zu lange fur Exzerpte, Mitschriften 0.4.?

. Sie sind sich im Unklaren welche Seminare Sie belegen sollen oder welche Praktika strategisch gut wéaren?

Wenn Sie auch nur eine Frage mit ,JA” beantwortet haben, dann ist der Einsatz von Mind Mapping genau die Methode, die lh-
nen weiterhilft.

Mind Mapping ist ein effizientes Denk- und Strukturierungswerkzeug das Ihnen wahrend des Studiums vielfaltigen Nutzen bie-
ten kann. In IThrem spéateren Be-rufsleben wird Ihnen die Methode des Mind Mappings mit hoher Wahrscheinlich-keit in der
Form der Mind Map Software MindManager (wird im Workshop kurz prasentiert) wieder begegnen.

Inhalte:

In der Veranstaltung wird zunachst mit einem Impulsreferat in die Thematik ein-gefiihrt, dann werden Lésungen und Lésungs-
ansatze mit Mind Mapping présen-tiert, diskutiert und eingedibt.

. Brainstorming und Mind Mapping

. Zeitmanagement: Planen und organisieren mit Mind Maps (vom Wochen-ende Uber die Klausurvorbereitung bis zum
ganzen Studium)

. Selbstmanagement: Mit Mind Maps den roten Faden finden

. Présentationen: Von der Materialsammlung zur Vortragsmap

. Mitschriften: Effizient Vortrage, Vorlesungen und ahnliches mitschreiben

. Mehr Uberblick Informationen erfassen und strukturieren

. Zusammenarbeit: Mind Maps in und mit der Gruppe

Als Teilnehmerlin lernen Sie:

. Grundlagen und Hintergriinde der Methode kennen

. Die Methode in unterschiedlichen Zusammenhéngen einzusetzen. (Referatsvorbereitung, Text- Lektirearbeit,
Klausur- Priifungsvorbereitung, Projektarbeit planen, Wissen darstellen und einpréagen, Lernkanéle gezielt einsetzen)

. Welchen Nutzen der Einsatz einer Mind Mapping Software im Studium bie-tet

Bitte beachten Sie den Hinweis:
Bitte mehrere bunte Stabilo Point 88 Fineliner sowie 2 zu lesende (Fach)Bulcher mitbringen

Bitte beachten Sie, dass Sie zum Bestehen des Kurses an allen angegebenen Terminen durchgéngig anwesend sein
missen!

Bitte beachten Sie zudem, dass fiir Ferienkurse eine gesonderte Frist zur Priifungsanmeldung besteht.
Die Frist fur die aktuellen Ferienkurse ist zwischen dem 04.01.2011 und dem 13.01.2012!

Die Fristen sowie Informationen ab wann die Noten einzusehen sind finden Sie unter http://zfs.uni-mannheim.de/fri-
sten.

Eine Abmeldung von ZfS Kursen, fir welche Sie ZUgelassen wurden, an denen Sie jedoch nicht teilgenommen haben,
ist unbedingt erforderlich. Bei Nichtabmeldung kann es bei zuklnftigen Anmeldungen zu ZfS Kursen im Studieren-
denportal aus technischen Griinden zu Problemen kommen.

Projektmanagement

Blockseminar 2st. Schassner, K.
Einzel Sa 00:00-00:15 31.12.2011-31.12.2011

Kommentar:

Termine und Veranstaltungsort:

03. Februar 2012 - 14:00 - 18:30 Uhr
04. Februar 2012 - 10:00 - 17:30 Uhr
10. Februar 2012 - 14:00 - 18:30 Uhr
11. Februar 2012 - 10:00 - 17:30 Uhr
Jeweils in Raum EO 157

Kursbeschreibung
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Projektmanagement ist so alt wie die Menschheit. Mit Projektmanagement beschéftigen sich Menschen, seitdem sie gréere
Vorhaben gemeinschaftlich durchfiihren. Der Bau der Pyramiden wére ohne eine Organisation und Koordination der Arbeit ge-
nauso wenig beendet worden wie die chinesische Mauer.

Projektmanagement ist eine der interessantesten und herausforderndsten Aufgaben. Allerdings erreichen Projekte vor allem
im wirtschaftlichen und politischen Umfeld eine Komplexitét, die ohne Systematisierung, ohne Tools und Methodenkompetenz
nicht mehr beherrschbar und durchfiihrbar sind. Neben diesem ,Handwerkszeug” erfahren Sie auch, welche Chancen und Ri-
siken mit Projekten verbunden sind. Gleichzeitig werden Sie erkennen, wie wichtig die Zusammenarbeit im Team flr die Errei-
chung des Projekiziels ist.

Fur die Studierenden beantwortet dieses Seminar die Fragen:
Welches Konzept steht hinter dem Namen Projektmanagement?
Wie kann ich erfolgreich in Projekten mitarbeiten?

Im Fokus des Seminars steht neben einer theoretischen Grundlagenvermittlung, begleitet durch zahlreiche Praxisiibungen, die
Durchfiihrung eines konkreten Projekts, in dem die Studierenden ihr erworbenes Wissen unter Anleitung in die Praxis umset-
zen kénnen.

Bitte beachten Sie, dass Sie zum Bestehen des Kurses an allen angegebenen Terminen durchgéngig anwesend sein
missen!

Bitte beachten Sie zudem, dass fiir Ferienkurse eine gesonderte Frist zur Prifungsanmeldung besteht.
Die Frist fur die aktuellen Ferienkurse ist zwischen dem 04.01.2011 und dem 13.01.2012!

Die Fristen sowie Informationen ab wann die Noten einzusehen sind finden Sie unter http://zfs.uni-mannheim.de/fri-
sten.

Eine Abmeldung von ZfS Kursen, fiir welche Sie ZUgelassen wurden, an denen Sie jedoch nicht teilgenommen haben,
ist unbedingt erforderlich. Bei Nichtabmeldung kann es bei zukinftigen Anmeldungen zu ZfS Kursen im Studieren-
denportal aus technischen Griinden zu Problemen kommen.

Rhetorik kompakt

Blockseminar 2st. Peters, S.
BlockMo- - 10:00 - 18:00 16.01.2012-18.01.2012 SchloRR Ehrenhof Ost EO 157

Fr

BlockMo- - 10:00 - 18:00 17.01.2012-18.01.2012 SchloRR Ehrenhof Ost EO 154

Fr

Kommentar:

Das 3-Tage-Seminar vereinigt in sich die Ergebnisse der Aristotelischen Systematik. Die Teilnehmenden erlernen neben der
Argumentation im Vortrag oder in der Rede die Grundlagen des Einsatzes ihrer Stimme und ihres Kérpers - den wichtigsten
Instrumenten der Rhetorik. Zusatzlich macht das Seminar mit den "Soft-skills" der Rhetorik vertraut (mit Kontrolle durch Auf-
zeichnung). Ob sprachliche Feinheiten oder das Einstudieren von alternativen Mdglichkeiten z.B. in der Reaktion in anstren-
genden Situationen, Gesprachen, mindlichen Prifungen - das Seminar Aristoteles fuhrt die Teilnehmenden zu mehr Sicher-
heit, Flexibilitat und Uberzeugungskraft im taglichen Geschaft.

Das Seminar baut auf den mitgebrachten und im Vorfeld des Seminars erhobenen Bedurfnissen der Teilnehmer auf und kon-
zipiert aufgrund dessen ein zugeschnittenes kompaktes Format entlang der drei Seminarebenen. So kénnen alle Teilnehmer
das Optimum an Wissen aus sich und dem Seminar herausholen.

Bitte beachten Sie, dass Sie zum Bestehen des Kurses an allen angegebenen Terminen durchgéngig anwesend sein
missen!

Bitte beachten Sie zudem, dass fiir Ferienkurse eine gesonderte Frist zur Priifungsanmeldung besteht.
Die Frist fur die aktuellen Ferienkurse ist zwischen dem 04.01.2011 und dem 13.01.2012!

Die Fristen sowie Informationen ab wann die Noten einzusehen sind finden Sie unter http://zfs.uni-mannheim.de/ffri-
sten.

Eine Abmeldung von ZfS Kursen, fiur welche Sie ZUgelassen wurden, an denen Sie jedoch nicht teilgenommen haben,
ist unbedingt erforderlich. Bei Nichtabmeldung kann es bei zuklnftigen Anmeldungen zu ZfS Kursen im Studieren-
denportal aus technischen Griinden zu Problemen kommen.

Themenbereich EDV

Seite: 19



Content Management Systeme

Blockseminar 2st. Blickensdorfer, S.
Block - 10:30-17:00 19.11.2011-20.11.2011 A5, 6 Bauteil C C -108

+SaSo

Block - 10:30-17:00 26.11.2011-27.11.2011 A5, 6 Bauteil C C -108

+SaSo

Kommentar:

Webseiten und Online-Magazine, Portale und Blogs sind heutzutage wichtige Plattformen und Medien.

Im Gegensatz zu den Anfangs-Tagen des Inernets ist es mittlerweile auch ohne tiefgreifende technische Kenntnisse moglich,
selbst Webseiten zu erstellen. Ein Mittel dafiir sind sogenannte "Content Management Systeme". Diese erlauben es, ohne Pro-
grammierung dynamische Webseiten zu erstellen, zu pflegen und mit vielen Funktionalitdten wie Bildergallieren oder News-Be-
reich zu versehen.

Ziel des Seminars ist es, einen Einblick in die Moglichkeiten von Content Management Systemen und deren Handhabung zu
geben sowie grundlegende Funktionsweise und Techniken zu erklaren. Dazu werden die Teilnehmerlnnen im Verlauf des Se-
minars in Praxis-Ubungen fortlaufend an der Erstellung einer eigenen kleine Webseite arbeiten.

Das Seminar richtet sich an Teilnehmer, die noch iber keine Vorkenntnisse in diesem Bereich verfiigen. Grundlegende Com-
puterkenntnisse sind jedoch von Vorteil.

Bitte beachten Sie, dass Sie zum Bestehen des Kurses an allen angegebenen Terminen durchgéangig anwesend sein
mussen!

Die Fristen zur Prifungsanmeldung sowie Informationen ab wann die Noten einzusehen sind finden Sie unter http://
zfs.uni-mannheim.de/fristen.

Excel (Grundkurs)

Blockseminar 2st. Guckenbiehl, M.
Einzel Fr 14:00-19:00 04.11.2011-04.11.2011 A5, 6 Bauteil C C -108

Block - 09:00-18:00 05.11.2011-06.11.2011 A5, 6 Bauteil C C -108

+SaSo

Kommentar:

Ziel des Seminars ist der Erwerb von grundlegenden Kenntnissen im MS-Office-Programm EXCEL 2007.
Inhalte: Tabellengestaltung, Diagrammgestaltung, Formeln, grundlegende mathematische und logische Funktionen. Ausrei-
chender Raum flr anwendungsbezogene Ubungen ist gegeben.

Bitte beachten Sie, dass Sie zum Bestehen des Kurses an allen angegebenen Terminen durchgéngig anwesend sein
missen!

Die Fristen zur Prifungsanmeldung sowie Informationen ab wann die Noten einzusehen sind finden Sie unter http://
zfs.uni-mannheim.de/fristen.

Excel Il (Grundkurs)

Blockseminar 2st. Guckenbiehl, M.
Einzel Fr 14:00-19:00 07.10.2011-07.10.2011 A5, 6 Bauteil C C -108

Block - 09:00 - 18:00 08.10.2011-09.10.2011 A5, 6 Bauteil C C -108

+SaSo

Kommentar:

Ziel des Seminars ist der Erwerb von grundlegenden Kenntnissen im MS-Office-Programm EXCEL 2007.
Inhalte: Tabellengestaltung, Diagrammgestaltung, Formeln, grundlegende mathematische und logische Funktionen. Ausrei-
chender Raum fiir anwendungsbezogene Ubungen ist gegeben.

Bitte beachten Sie, dass Sie zum Bestehen des Kurses an allen angegebenen Terminen durchgéngig anwesend sein
mussen!

Die Fristen zur Prufungsanmeldung sowie Informationen ab wann die Noten einzusehen sind finden Sie unter http://
zfs.uni-mannheim.de/fristen.
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LaTeX fur Geisteswissenschaftler

Blockseminar 2st. Spitzner, L.
Einzel Fr 14:00-19:00 28.10.2011-28.10.2011 A5, 6 Bauteil C C -108

Block - 09:00 - 18:00 29.10.2011-30.10.2011 A5, 6 Bauteil C C -108

+SaSo

Kommentar:

Das Seminar ,LaTeX fur Geisteswissenschaftler” richtet sich an Einsteiger auf dem Gebiet der Textformatierung mit LaTeX.
Als Zielgruppe sollen Studenten der Geisteswissenschaften angesprochen werden, die ihre Seminar-, Haus-, Bachelor- oder
Diplomarbeit (oder eine sonstige umfassende Arbeit) in einem professionellen — und kostenfreien — Textsatzprogramm schrei-
ben wollen.

Ziel des Seminars ist es, dass jeder Teilnehmer in die Lage versetzt wird, LaTeX so einzurichten, dass er sich fortan nur noch
um den Inhalt der Arbeit kimmern muss. LaTeX libernimmt dann alle Aufgaben der Formatierung und der Textstruktur.

Das Seminar ist so konzipiert, dass gemeinsam mit den Teilnehmern eine Master-Vorlage erstellt wird,

die sie selbst nach ihren eigenen Anforderungen verandern kdnnen. Diese Vorlage kann dann nach dem Seminar als Basis fiir
alle kommenden Haus- oder Abschlussarbeiten benutzt werden. Auf individuelle Besonderheiten kann nach Absprache gern
eingegangen werden.

Im Laufe des Kurses werden die grundlegenden Féhigkeiten und Techniken vermittelt und an

Beispielen gelbt. Kenntnisse in LaTeX werden nicht vorausgesetzt.

Bitte beachten Sie, dass Sie zum Bestehen des Kurses an allen angegebenen Terminen durchgéngig anwesend sein
missen!

Die Fristen zur Prufungsanmeldung sowie Informationen ab wann die Noten einzusehen sind finden Sie unter http://
zfs.uni-mannheim.de/fristen.

STATA - Ergebnisaufbereitung
Blockseminar 2st. Stotzer, L.

Einzel Fr 14:00-15:30 14.10.2011-14.10.2011 A5, 6 Bauteil C C -108
Einzel Sa 10:30-16:15 15.10.2011-15.10.2011 A5, 6 Bauteil C C -108
Einzel Sa 09:30-17:15 22.10.2011-22.10.2011 A5, 6 Bauteil C C -108
Einzel So 09:30-17:15 16.10.2011-16.10.2011 A5, 6 Bauteil C C -108
Einzel So 13:00-16:30 23.10.2011-23.10.2011 A5, 6 Bauteil C C -108

Kommentar:

Ein Bestandteil wissenschaftlichen Arbeitens ist die Darstellung quantitativer Ergebnisse. Die Uiberzeugende Darstellung der
quantitativen Analysen ist das wohl beste Argument fiir die eigene Arbeit. Obwohl solche Weisheiten omniprasent sind, klaf-
fen wissenschaftlicher Anspruch und die eigene Fahigkeit oft auseinander. Stundenlanges Tabellen formatieren mit drei ver-
schiedenen Programmen, Copy-und-Paste unschoner Grafiken in das Dokument und das alles weit entfernt vom publizierba-
ren Standard, sind grauer Arbeitsalltag vieler Nachwuchswissenschaftler. Der effektive Umgang mit dem gangigen Softwarepa-
ket wird erlernt und ermdglicht im Anschluss die Prasentation der Ergebnisse auf publizierbarem Niveau. Der Kurs steht unter
dem Motto: Von der fertigen Analyse zur Darstellung der Ergebnisse in weniger als drei Stunden.

Der Kurs richtet sich an Studierende, die mit quantitativen sozialwissenschaftlichen Daten arbeiten und interessiert daran sind,
die Prasentation lhrer Ergebnisse richtig zu erlernen. Sowohl die tabellarische Darstellung, als auch die grafische Prasentation
von Ergebnissen soll nach Besuch dieses Kurses keine Probleme mehr bereiten. Um dieses Ziel zu erreichen, beschéftigt sich
das Seminar mit der Ergebnisaufbereitung statistischer Ergebnisse in Stata.

Der angebotene Kurs ist Teil der Kurse "Arbeiten mit Stata". Die Kurse beschaftigen sich mit wichtigen Aspekten empirischer
Sozialforschung: der EDV-gestiitzten Aufbereitung und Auswertung empirischer Daten, sowie der anschlieRenden Darstellung
gewonnener Ergebnisse. Ein weiterer Kurs "Arbeiten mit Stata: Datenaufarbeitung” wird komplementar vom ZfS angeboten.
Die Kurse richten sich vor allem an Studierende, die ihre Stata-Kenntnisse auffrischen oder vertiefen méchten (etwa zur Vorbe-
reitung auf eine empirische Haus-, Bachelor- oder Masterarbeit). Die Kurse ersetzen weder die im jeweiligen Studienplan ver-
ankerten Stata-Kurse, noch behandeln Sie Grundlagen in Statistik oder quantitativen Methoden.

Entsprechende Grundlagenkenntnisse werden vorausgesetzt.

Bitte beachten Sie, dass Sie zum Bestehen des Kurses an allen angegebenen Terminen durchgéngig anwesend sein
missen!

Die Fristen zur Prufungsanmeldung sowie Informationen ab wann die Noten einzusehen sind finden Sie unter http://
zfs.uni-mannheim.deffristen.

Themenbereich EDV FERIENKURSE
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Open Office

Blockseminar 2st. Spitzner, L.
Einzel Sa 00:00-00:15 31.12.2011-31.12.2011
Kommentar:

Termine und Veranstaltungsort:

10. Februar 2012 - 09:00-18:00 Uhr

11. Februar 2012 - 09:00-18:00 Uhr

12. Februar 2012 - 09:00-14:00 Uhr

Jeweils in Raum A5,6 C; -107-C

Das Thema dieses Seminars ist es, den Teilnehmer/innen die technischen und typographischen Grundlagen zum Erstellen ei-
ner wissenschaftlichen Arbeit nahe zu bringen und das Anfertigen einer solchen zu iben.

Als Werkzeuge sollen hierbei die freien Office-Suiten »OpenOffice« bzw. »LibreOffice« verwendet werden. Im Schwerpunkt
liegt dabei der Umgang mit der Textverarbeitung Writer, aber auch die Tabellenkalkulation Calc und das Prasentationwerkzeug
Impress werden vorgestellt.

Angesprochen sind Studierende der Geisteswissenschaften sowie der Politikwissenschaften und der Soziologie, die ihre Semi-
nar-, Haus- oder Bachelorarbeit in der kostenfreien Textverarbeitung Writer schreiben wollen. Ziel des Seminars ist es, dass ei-
nerseits jede/r Teilnehmer/innen in die Lage versetzt wird, »LibreOffice« so einzurichten, dass die formalen Anforderungen an
Seminararbeiten Giber Formatvorlagen moglichst automatisch erreicht werden und der Umgang mit der Software Uber Assisten-
ten erleichtert wird. Andererseits werden aber auch Grundziige des wissenschaftlichen Arbeitens — so etwa der Aufbau einer
Hausarbeit, korrekte Zitierweisen sowie das Erstellen von Literaturverzeichnissen — vermittelt.

Kenntnisse mit der Software »LibreOffice« werden nicht vorausgesetzt.

Bitte beachten Sie, dass Sie zum Bestehen des Kurses an allen angegebenen Terminen durchgéngig anwesend sein
mussen!

Bitte beachten Sie zudem, dass fur Ferienkurse eine gesonderte Frist zur Prifungsanmeldung besteht.

Die Frist fur die aktuellen Ferienkurse ist zwischen dem04.01.2011 und dem 13.01.2012!

Die Fristen sowie Informationen ab wann die Noten einzusehen sind finden Sie unter http://zfs.uni-mannheim.de/fri-
sten.

Eine Abmeldung von ZfS Kursen, fur welche Sie ZUgelassen wurden, an denen Sie jedoch nicht teilgenommen haben,
ist unbedingt erforderlich. Bei Nichtabmeldung kann es bei zuklinftigen Anmeldungen zu ZfS Kursen im Studieren-
denportal aus technischen Griinden zu Problemen kommen.

Powerpoint (Grundkurs)

Blockseminar 2st. Guckenbiehl, M.
BlockMo- - 09:00 - 17:00 23.01.2012-25.01.2012 A5, 6 Bauteil C C -108

Fr

Kommentar:

Ziel des Seminars ist der Erwerb von grundlegenden Kenntnissen im MS-Office-Programm POWERPOINT 2007. Inhalte: An-
legen und Gestalten von Folien, Standardelemente wie Texte und Graphiken, Standard- und benutzerdefinierte Animationen,
Definieren der Folientubergéange, Masterfolien, Navigation per Schaltflachen.

Ausreichender Raum fiir anwendungsbezogene Ubungen ist gegeben.

Bitte beachten Sie, dass Sie zum Bestehen des Kurses an allen angegebenen Terminen durchgéngig anwesend sein
missen!

Bitte beachten Sie zudem, dass fiir Ferienkurse eine gesonderte Frist zur Priifungsanmeldung besteht.

Die Frist fur die aktuellen Ferienkurse ist zwischen dem 04.01.2011 und dem 13.01.2012!

Die Fristen sowie Informationen ab wann die Noten einzusehen sind finden Sie unter http://zfs.uni-mannheim.de/fri-
sten.

Eine Abmeldung von ZfS Kursen, fur welche Sie ZUgelassen wurden, an denen Sie jedoch nicht teilgenommen haben,
ist unbedingt erforderlich. Bei Nichtabmeldung kann es bei zuklinftigen Anmeldungen zu ZfS Kursen im Studieren-
denportal aus technischen Griinden zu Problemen kommen.

STATA: Ergebnisaufbereitung

Blockseminar 2st. Stotzer, L.
Einzel Sa 00:00-00:15 31.12.2011-31.12.2011
Kommentar:

Termine und Veranstaltungsort:

06. Februar 2012 - 13:30-15:00 Uhr
07. Februar 2012 - 10:30-16:30 Uhr
08. Februar 2012 - 09:00-16:30 Uhr
09. Februar 2012 - 09:00-16:30 Uhr
10. Februar 2012 - 09:00-12:00 Uhr
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Jeweils in Raum A5,6 C - 107 B

Ein Bestandteil wissenschaftlichen Arbeitens ist die Darstellung quantitativer Ergebnisse. Die iberzeugende Darstellung der
quantitativen Analysen ist das wohl beste Argument fiir die eigene Arbeit. Obwohl solche Weisheiten omnipréasent sind, klaf-
fen wissenschaftlicher Anspruch und die eigene Fahigkeit oft auseinander. Stundenlanges Tabellen formatieren mit drei ver-
schiedenen Programmen, Copy-und-Paste unschéner Grafiken in das Dokument und das alles weit entfernt vom publizierba-
ren Standard, sind grauer Arbeitsalltag vieler Nachwuchswissenschaftler. Der effektive Umgang mit dem géngigen Softwarepa-
ket wird erlernt und ermdglicht im Anschluss die Prasentation der Ergebnisse auf publizierbarem Niveau. Der Kurs steht unter
dem Motto: Von der fertigen Analyse zur Darstellung der Ergebnisse in weniger als drei Stunden.

Der Kurs richtet sich an Studierende, die mit quantitativen sozialwissenschaftlichen Daten arbeiten und interessiert daran sind,
die Prasentation lhrer Ergebnisse richtig zu erlernen. Sowohl die tabellarische Darstellung, als auch die grafische Prasentation
von Ergebnissen soll nach Besuch dieses Kurses keine Probleme mehr bereiten. Um dieses Ziel zu erreichen, beschéftigt sich
das Seminar mit der Ergebnisaufbereitung statistischer Ergebnisse in Stata.

Der angebotene Kurs ist Teil der Kurse "Arbeiten mit Stata". Die Kurse beschéaftigen sich mit wichtigen Aspekten empirischer
Sozialforschung: der EDV-gestutzten Aufbereitung und Auswertung empirischer Daten, sowie der anschlieRenden Darstellung
gewonnener Ergebnisse. Ein weiterer Kurs "Arbeiten mit Stata: Datenaufarbeitung" wird komplementér vom ZfS angeboten.
Die Kurse richten sich vor allem an Studierende, die ihre Stata-Kenntnisse auffrischen oder vertiefen mdchten (etwa zur Vorbe-
reitung auf eine empirische Haus-, Bachelor- oder Masterarbeit). Die Kurse ersetzen weder die im jeweiligen Studienplan ver-
ankerten Stata-Kurse, noch behandeln Sie Grundlagen in Statistik oder quantitativen Methoden.

Entsprechende Grundlagenkenntnisse werden vorausgesetzt.

Bitte beachten Sie, dass Sie zum Bestehen des Kurses an allen angegebenen Terminen durchgéngig anwesend sein
mussen!

Bitte beachten Sie zudem, dass fiur Ferienkurse eine gesonderte Frist zur Prifungsanmeldung besteht.

Die Frist fur die aktuellen Ferienkurse ist zwischen dem04.01.2011 und dem 13.01.2012!

Die Fristen sowie Informationen ab wann die Noten einzusehen sind finden Sie unter http://zfs.uni-mannheim.de/fri-
sten.

Eine Abmeldung von ZfS Kursen, fur welche Sie ZUgelassen wurden, an denen Sie jedoch nicht teilgenommen haben,
ist unbedingt erforderlich. Bei Nichtabmeldung kann es bei zuklinftigen Anmeldungen zu ZfS Kursen im Studieren-
denportal aus technischen Griinden zu Problemen kommen.

Themenbereich Fremdsprachen

Project Management
Blockseminar 2st.

Einzel Fr 14:30-20:30 28.10.2011-28.10.2011 SchiloR Ehrenhof West EW 167
Einzel Sa 09:00-18:00 29.10.2011-29.10.2011 Schlof3 Ehrenhof West EW 167
Einzel So 09:00-17:00 30.10.2011-30.10.2011 SchloR Ehrenhof West EW 167

Kommentar:

Falls vorhanden, bitte eigenen Laptop mitbringen. Fiur die Prasentationen am zweiten Seminartag sollte pro Gruppe jeweils ein
Laptop vorhanden sein.

Projektmanagement beschaftigt sich mit dem professionellen Aufsetzen und Managen von Projekten und bedient sich dabei
Tools & Techniken, mit denen die notwendigen Aktivitaten zum Projektziel definiert und kontinuierlich Gberpruft werden.

Die Teilnehmer lernen in diesem Seminar, Projekte zu strukturieren und zu managen, dabei die wichtigsten Projektmanage-
ment-Tools sicher anzuwenden und auch Risikomanagement-Aspekte zu berlcksichtigen. Dartber hinaus wird auf die Fih-
rungsaspekte bei der Leitung von Teams eingegangen (,primus inter pares”).

Das Seminar ist dialogorientiert und zielt darauf ab, das Erlernte in Teamarbeit zum Einsatz zu bringen. Kurzprasentrationen,
Gruppenarbeiten sowie das Erteilen von qualifiziertem Feedback stellen wichtige Bestandteile des Seminars dar. Die wichtig-
sten Tools wie bspw. das Aufsetzen einer Projektcharter oder die Erstellung eines Projektplanes werden in Kleingruppen prak-
tisch angewendet und dann im Plenum vorgestellt. Um einen Transfer zu ermdglichen, wird das Erlernte anhand von konkreten
Fallbeispielen aus verschiedenen Branchen umgesetzt.

Nach der Veranstaltung werden die Teilnehmer durch den starken Praxisbezug im Seminar die Disziplin Projektmanagement
auch fir sich als eine mégliche Berufswahl bewerten kénnen.

Bitte beachten Sie, dass Sie zum Bestehen des Kurses an allen angegebenen Terminen durchgéngig anwesend sein
mussen!

Die Fristen zur Prufungsanmeldung sowie Informationen ab wann die Noten einzusehen sind finden Sie unter http://
zfs.uni-mannheim.de/fristen.
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The Principles of Business Administration - An Introduction
Blockseminar 2st. Kern, J.

Einzel Mi  17:00-19:00 14.09.2011-14.09.2011
Einzel Fr 15:30-19:00 16.09.2011-16.09.2011 A5, 6 Bauteil B B 143
Einzel Fr 15:30-19:00 23.09.2011-23.09.2011 A5, 6 Bauteil B B 143
Einzel Fr 15:30-19:00 07.10.2011-07.10.2011
Einzel Fr 15:30-19:.00 14.10.2011-14.10.2011
Einzel Fr 15:30-19:.00 21.10.2011-21.10.2011

Kommentar:

Lecture Room: L5, 5, Room 103 (First Floor)

This course focuses on the foundations of business administration by giving an introduction to the business world. It addresses
basic topics such as management, business ethics, finance, or marketing. Apart from that we will have a look at the Gilded Age
(1870 — 1910), the origin of American industrial power, where structures have been created which can still be seen in our mo-
dern business world.

Of particular importance is the practical character of the course. Business topics will be identified and analyzed with the help

of a case study. You will learn how to transfer theoretical knowledge to a real case by identifying the problems of an entrepre-
neur. Finally you will develop strategies which will help an entrepreneur solve his problems.

The course is designed for non-business students with no or little knowledge of business and economics who would like to get
a glimpse of what business involves and obtain a basic understanding of business to complement their general education.

Requirements: The texts and the case study will be made available in the first session (Kickoff Meeting).

Course requirements:
in-class presentation
regular attendance
active participation in discussions.

Bitte beachten Sie, dass Sie zum Bestehen des Kurses an allen angegebenen Terminen durchgéngig anwesend sein
mussen!

Die Fristen zur Prufungsanmeldung sowie Informationen ab wann die Noten einzusehen sind finden Sie unter http://
zfs.uni-mannheim.de/fristen.

Themenbereich Fremdsprachen FERIENKURSE

Core skills for young professionals

Blockseminar 2st.

Einzel Mi  09:00-13:00 11.01.2012-11.01.2012 SchloRR Ehrenhof Ost EO 157
BlockMo- - 09:00 - 18:00 09.01.2012-10.01.2012 SchloRR Ehrenhof Ost EO 157
Fr

Kommentar:

This skill seminar provides a broad overview over core skills required for success as a young professional. The principles,
theories, tools and techniques acquired during this seminar will be useful right away — both for the completion of your studies
and your early career.

Warning: This skill seminar requires both a willingness to improve in the skills mentioned as well as a lot of commitment and
effort, working outside of your comfort zone. The seminar contains both extensive amounts of theory and challenging practice,
you can expect to be tired at the end of each day.

After a short introduction by each participant we will provide you with an overview of the planned activities. We then discuss the
scientific research behind success and its influencing factors. Before we start improving your core skills, we debate skill acqui-
sition techniques and review the most effective method as known by science.

We will use the remainder of the seminar to improve the following core skills:

Learning:
What are the ground rules for learning effectively? How does my brain manage to learn facts 30% more efficiently? How do |
increase my mental performance and decision making processes? How do | develop an excellent memory?

Networking:
What does "Networking" mean? How and why does Networking require emotional intelligence? How do | network like a seaso-
ned professional?
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Teamwork:

What are the key components of teamwork? How do | increase my team performance? How do | deal with different personali-
ties?

Assertiveness:
How can assertiveness help me become more successful? Which thinking techniques can | use to communicate more effecti-
vely and get what | want?

Negotiation skills:
Why will | always have to negotiate? Which four principles can | use to improve my results? How do | deal with pressure, rejec-
tion and lack of options?

Time / Self management:
How does my brain make decisions? How do | deal with a lack of time and control? How do | perform at peak performance le-
vels? Which tried-and-tested approaches exist?

Bitte beachten Sie, dass Sie zum Bestehen des Kurses an allen angegebenen Terminen durchgéangig anwesend sein
mussen!

Bitte beachten Sie zudem, dass fur Ferienkurse eine gesonderte Frist zur Prifungsanmeldung besteht.
Die Frist fur die aktuellen Ferienkurse ist zwischen dem 04.01.2011 und dem 13.01.2012!

Die Fristen sowie Informationen ab wann die Noten einzusehen sind finden Sie unter http://zfs.uni-mannheim.de/fri-
sten.

Eine Abmeldung von ZfS Kursen, fiir welche Sie ZUgelassen wurden, an denen Sie jedoch nicht teilgenommen haben,
ist unbedingt erforderlich. Bei Nichtabmeldung kann es bei zukiinftigen Anmeldungen zu ZfS Kursen im Studieren-
denportal aus technischen Grinden zu Problemen kommen.

Kurse fur M.Sc. Wirtschaftsinformatik

Corporate Social Responsibility
Blockseminar 2st.

Einzel Fr 14:00-19:00 16.09.2011-16.09.2011 B 6, 23-25 Bauteil A
(Horsaalgebaude) A 102

Block - 09:00 - 18:00 17.09.2011-18.09.2011 B 6, 23-25 Bauteil A
+SaSo (Horsaalgebaude) A 301
Kommentar:

Fir nicht wenige Menschen stellt sich mittlerweile die Frage nach der gesellschaftlichen Erwiinschtheit von Marktwirtschaft und
Unternehmen. Die jingste Finanz- und Wirtschaftskrise hat dabei den seit Jahren zunehmenden Verlust von Vertrauen in das
marktwirtschaftliche System und wirtschaftliche Akteure weiter intensiviert. Angesichts dieser Entwicklung ist es kaum verwun-
derlich, dass die 6ffentliche und wissenschaftliche Diskussion um Moral in der Wirtschaft in den letzten Jahren zugenommen
hat. Im Allgemeinen beschéftigt sich der Diskurs mit der Frage nach dem Verhéltnis zwischen Unternehmen und Gesellschaft
sowie den damit verbundenen Verantwortlichkeiten.

Im Mittelpunkt des Seminars steht die Erarbeitung eines zweckmafigen Verstandnisses von Corporate Social Responsibili-

ty (CSR) auf allgemein-theoretischer Ebene sowie dessen Konkretisierung im unternehmerischen Alltag. In diskursiver Weise
werden die Herausforderungen, Moglichkeiten und Grenzen von Unternehmensverantwortung gemeinsam mit Seminarteilneh-
mern herausgearbeitet und anhand von Fallstudien auf konkrete Beispiele aus der Unternehmenspraxis gespiegelt.

Das Ziel der Veranstaltung ist es, Studierenden Kompetenzen sowie Heuristiken zu vermitteln, die fiir einen sinnvollen und
alltagstauglichen Umgang mit ethischen Fragestellungen in der Wirtschaft benétigt werden. Da grundlegende wirtschaftliche
Zusammenhénge thematisiert werden, eignet sich das Seminar auch fir Studierende, welche sich bisher noch nicht mit wirt-
schaftlichen Fragestellungen auseinandergesetzt haben. Fir den Scheinerwerb sind von den Teilnehmern (wahrend der Semi-
narzeit) Prasentationen in Gruppenarbeiten vorzubereiten und anschlieend vorzustellen. Generell ist das Seminar interaktiv
ausgerichtet.

Bitte beachten Sie, dass Sie zum Bestehen des Kurses an allen angegebenen Terminen durchgéngig anwesend sein
missen!

Die Fristen zur Prifungsanmeldung sowie Informationen ab wann die Noten einzusehen sind finden Sie unter http://
zfs.uni-mannheim.de/fristen.

Seite: 25




Improvisationstraining
Blockseminar 2st. Sauter, C.

Einzel Fr 14:00-19:00 18.11.2011-18.11.2011 B 6, 23-25 Bauteil A
(Horsaalgebaude) A 102

Block - 09:00 - 18:00 19.11.2011-20.11.2011 A5, 6 Bauteil BB 317
+SaSo

Kommentar:

Ziel ist die Verbesserung der eigenen ,Performance” bei Préasentationen und im sozialen Umgang mit anderen durch Improvi-

sationstraining. Kommunikation besteht nur zu einem Bruchteil aus dem formulierten Inhalt, der Grof3teil ist Ausdruck, Kérper-

sprache, Mimik. Diese Bestandteile der Kommunikation werden bewusst gemacht und trainiert. Zu spontanerem und kreativer-
em Verhalten wird durch das Training mit Methoden aus dem Improtheater befahigt.

Das Training verfolgt das Ziel die eigene "Komfortzone” der individuellen Handlungs- und Ausdruckmdglichkeiten auszuweiten
sowie die sozialen Kompetenzen in Teamarbeitssituationen zu schérfen.

Es gibt also zwei ineinander greifende Hauptziele:

-Entwicklung der eigenen personlichen Kompetenzen

-Scharfung der sozialen und Kommunikationskompetenzen im Umgang mit anderen, besonders in Bezug auf Teamarbeit.

Bitte beachten Sie, dass Sie zum Bestehen des Kurses an allen angegebenen Terminen durchgéngig anwesend sein
missen!

Die Fristen zur Prufungsanmeldung sowie Informationen ab wann die Noten einzusehen sind finden Sie unter http://
zfs.uni-mannheim.deffristen.

Koérpersprache
Blockseminar 2st.

Einzel Fr 14:00-19:00 21.10.2011-21.10.2011 A5, 6 Bauteil BB 317
Einzel Sa 09:00-18:00 22.10.2011-22.10.2011 A5, 6 Bauteil B B 318

Einzel Sa 09:00-18:00 05.11.2011-05.11.2011 B 6, 23-25 Bauteil A
(Horsaalgebaude) A 305

Kommentar:

Kursbeschreibung:

Man kann nicht nicht kommunizieren, bringt der Kommunikationswissenschaftler Paul Watzlawick es auf den Punkt. Unser
Korper spricht immer. Mimik, Gestik, Tonfall, Haltung, Gang hinterlassen Eindruck; sie pragen Sympathie und Antipathie deutli-
cher als alles, was wir sagen.

Im Workshop Koérpersprache werden die Grundregeln der Kérpersprache vermittelt, die fir uns im Laufe der Zeit fast zu einer
Fremdsprache geworden sind. Der Workshop méchte unbewusste Signale des Korpers identifizieren und dadurch das person-
liche Auftreten in punkto Selbstsicherheit verstarken: Denn das nachste Bewerbungsgesprach oder Referat im Seminar kommt
bestimmt!

Inhalte

- Grundsatze der Kommunikation: Schwerpunkt Nonverbale Kommunikation
- Was die Kérpersprache verrat: Gestik, Mimik, Haltung, Stimmlage
- Kongruenz von verbaler und non-verbaler Kommunikation

- Video-Feedback zur individuellen Koérpersprache

- Individuelle Ganganalyse

- Stimmtraining

Lernziele

- Sensibilisierung der eigenen koérpersprachlichen Signale

- Die Kérpersprache Anderer besser verstehen

- Einen authentischen Gesamteindruck vermitteln

Bitte beachten Sie, dass Sie zum Bestehen des Kurses an allen angegebenen Terminen durchgéngig anwesend sein
missen!

Die Fristen zur Prufungsanmeldung sowie Informationen ab wann die Noten einzusehen sind finden Sie unter http://
zfs.uni-mannheim.deffristen.
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Mnemonik & Gedachnisstrategien

Blockseminar 2st. Magyarosi, E.
Einzel Fr 14:00-19:00 16.09.2011-16.09.2011 L9, 1-2 002

Block - 09:00-18:00 17.09.2011-18.09.2011

+SaSo

Kommentar:

Bitte beachten Sie: Das Seminar findet an allen Terminen (16. -18.09.2011) im Geb&ude L9, 1-2 im Raum 002 statt!

Erfolgsstrategien flr enie ezniffietree Nnuztug usnreer gseigtien Fegihaiketn

Kirzere Lernzeiten, Gelerntes leichter praktisch anwenden, (Fach-) Wissen langfristig behalten und in jeder Situation punkt-
genau abrufen — zu schén, um wahr zu sein? Nein: Es bedarf lediglich einer Giberschaubaren Anzahl geeigneter Techniken
und Strategien, um das faszinierende Potential unseres Gedachtnisses auszuschdpfen. Die unterschiedlichen Gedéachtnis-
strategien dienen dazu, beliebige Informationen in kurzer Zeit nachhaltig und jederzeit verlasslich abrufbar zu memorieren —
unabhangig davon, ob es sich um Namen und Termine handelt, um die Inhalte einer Rede oder Prasentation, oder aber um
komplexe, fachiibergreifende Inhalte, deren Erwerb sich tiber mehrere Jahre hinweg erstreckt. Dabei beschrankt sich das Trai-
ningskonzept nicht auf die blo3e Vermittlung von Methoden. Im Vordergrund steht vielmehr die Anpassung der Techniken an
die eigenen Denkmuster und -strukturen. Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer erhalten so die Gelegenheit, sich intensiv und
vor allem individuell mit den vermittelten Inhalten auseinander zu setzen und eigene Merkstrategien zu entwickeln. Dies ge-
schieht im Rahmen zahlreicher praktischer Ubungen, die eine direkte Einbindung der Mnemotechniken in die unterschiedlichen
Bereiche des beruflichen und privaten Alltags ermdéglichen.

Ziele:

« Informationen gehirngerecht (und damit schnell und nachhaltig) memorieren

« (Fach-) Wissen strukturiert speichern

» Wissensgebiete effektiv vernetzen

« Aktives Wissen jederzeit gezielt und verlasslich abrufen

Themen:

« Fach- und Allgemeinwissen

* Abldufe und Prozesse

» Fachbegriffe und Fremdworter

« Begriffe und Listen

* Zahlen, Daten und Formeln

« Personen und Namen

* Mehrdimensionale Verfahren

« Anwendung der Methoden auf komplexe Inhalte

Bitte beachten Sie, dass Sie zum Bestehen des Kurses an allen angegebenen Terminen durchgéngig anwesend sein
mussen!

Die Fristen zur Prifungsanmeldung sowie Informationen ab wann die Noten einzusehen sind finden Sie unter http://
zfs.uni-mannheim.de/fristen.

Project Management
Blockseminar 2st.

Einzel Fr 14:30-20:30 28.10.2011-28.10.2011 SchloR Ehrenhof West EW 167
Einzel Sa 09:00-18:00 29.10.2011-29.10.2011 SchloR Ehrenhof West EW 167
Einzel So 09:00-17:00 30.10.2011-30.10.2011 Schlof3 Ehrenhof West EW 167

Kommentar:

Falls vorhanden, hitte eigenen Laptop mitbringen. Fir die Prasentationen am zweiten Seminartag sollte pro Gruppe jeweils ein
Laptop vorhanden sein.

Projektmanagement beschéftigt sich mit dem professionellen Aufsetzen und Managen von Projekten und bedient sich dabei
Tools & Techniken, mit denen die notwendigen Aktivitdten zum Projektziel definiert und kontinuierlich Gberprift werden.

Die Teilnehmer lernen in diesem Seminar, Projekte zu strukturieren und zu managen, dabei die wichtigsten Projektmanage-
ment-Tools sicher anzuwenden und auch Risikomanagement-Aspekte zu berlcksichtigen. Dartiber hinaus wird auf die Fih-
rungsaspekte bei der Leitung von Teams eingegangen (,primus inter pares”).

Das Seminar ist dialogorientiert und zielt darauf ab, das Erlernte in Teamarbeit zum Einsatz zu bringen. Kurzprasentrationen,
Gruppenarbeiten sowie das Erteilen von qualifiziertem Feedback stellen wichtige Bestandteile des Seminars dar. Die wichtig-
sten Tools wie bspw. das Aufsetzen einer Projektcharter oder die Erstellung eines Projektplanes werden in Kleingruppen prak-
tisch angewendet und dann im Plenum vorgestellt. Um einen Transfer zu ermdéglichen, wird das Erlernte anhand von konkreten
Fallbeispielen aus verschiedenen Branchen umgesetzt.

Nach der Veranstaltung werden die Teilnehmer durch den starken Praxisbezug im Seminar die Disziplin Projektmanagement
auch fir sich als eine mogliche Berufswahl bewerten kénnen.

Bitte beachten Sie, dass Sie zum Bestehen des Kurses an allen angegebenen Terminen durchgéngig anwesend sein

mussen!
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Die Fristen zur Prifungsanmeldung sowie Informationen ab wann die Noten einzusehen sind finden Sie unter http://
zfs.uni-mannheim.de/fristen.

Selbstkenntnis & Selbstoptimierung
Blockseminar 2st. Werry, C.

Einzel Sa 09:00-17:00 15.10.2011-15.10.2011 SchloR Ehrenhof Ost EO 242
Einzel Sa 09:00-17:00 22.10.2011-22.10.2011 Schlof3 Ehrenhof Ost EO 242
Einzel Sa 09:00-17:00 05.11.2011-05.11.2011 SchloB Ehrenhof Ost EO 242

Kommentar:

~Wer sich selbst einmal gefunden hat, kann nichts auf der Welt mehr verlieren”.

Diesem Motto folgend werden sich die Teilnehmer dieses Kurses tber verschiedene Modelle der Personlichkeits- und Verhal-
tensstrukturen besser kennen lernen, um im Studium, im Beruf und auch im Privaten erfolgreich und erfillt zu sein. Erfolgrei-
che Menschen wenden Methoden an und zeigen Eigenttuimlichkeiten ihres Verhaltens, die genau zu ihren individuellen Persén-
lichkeitsstrukturen passen. Diese Kongruenz (Stimmigkeit) ihrer Person wirkt echt und tiberzeugend. Eingetibte Rhetorik und
glattgeschliffene Kommunikation dagegen sto3en nur zu oft auf innere Ablehnung des Gegentber, wenn die ,Masken‘ und das
\Verbiegen‘ erkennbar werden. Sei wie Du bist und verbiege Dich nicht — ein weiteres Motto des Kurses. Dabei soll es fern jeg-
licher Esoterik oder , Tschacka!”-Motivation darum gehen, die individuellen Méglichkeiten und Grenzen zu erkennen, zu akzep-
tieren — und auf der Grundlage dieser Erkenntnisse die Starken zu verstarken, inrer Ubertreibungen Einhalt zu gebieten und
Schwachen zu ,verlernen”. Aus diesen Erkenntnissen lassen sich dann individuelle Handlungsableitungen beispielsweise fur
das persoénliche Zeitmanagement ziehen. Aus der gesteigerten Selbst- und damit Menschenkenntnis heraus wird es den Teil-
nehmern auch leichter fallen, Kommunikationspartner jeder Art (Freunde, Familie, Kollegen) besser einzuschétzen und die In-
teraktion auf die jeweilige Person einzustimmen. Hierdurch werden Konflikte im Keim erstickt und ein harmonisches Mitein-
ander vereinfacht. Dartiber hinaus wird es den Teilnehmern nach Abschluss des Kurses leicht fallen, auf die leider noch viel
zu oft gestellte Frage in Bewerbungsgesprachen, was denn lhre Schwéachen sein, souveran und aus einem erkennbar tiefen
Selbst-Bewusst-Sein heraus zu antworten.

Bitte beachten Sie, dass Sie zum Bestehen des Kurses an allen angegebenen Terminen durchgéngig anwesend sein
missen!

Die Fristen zur Prifungsanmeldung sowie Informationen ab wann die Noten einzusehen sind finden Sie unter http://
zfs.uni-mannheim.de/fristen.

Team? - durch Methoden fir Kreativitat und Innovation die Team-Effektivitat steigern

Blockseminar 2st. Warwitz, T.
Einzel Fr 14:00-19:00 04.11.2011-04.11.2011 A5, 6 Bauteil BB 317

Block - 09:00 - 18:00 05.11.2011-06.11.2011 A5, 6 Bauteil BB 317

+SaSo

Block - 09:00 - 18:00 05.11.2011-06.11.2011 A5, 6 Bauteil B B 318

+SaSo

Kommentar:

Lernende Teams wissen, wie sie innovativ bleiben und am Markt langfristig erfolgreich sind. Und ganz nebenbei macht es
groRen Spalf3, auf kreative Weise miteinander zu arbeiten. Nur wenige Unternehmen kennen jedoch Methoden zur Schaffung
einer kreativen Atmosphéare und zur Nutzung kollektiver Intelligenz. In diesem Kurs lernen Sie diese Methoden intensiv ken-
nen, indem Sie selbst danach arbeiten. Sie kénnen sie kiinftig in Lern- und Projektgruppen und im Berufsleben in Team Mee-
tings zum Einsatz bringen.

Entwickelt wurden sie von weltweit flhrenden Business Inkubatoren - deren Kernkompetenz ist es, neue Ideen unternehme-
risch auf die Bahn zu bringen.

Der Kurs bietet 3 Tage Lernerfahrung

@  das Eis zu brechen und einen konstruktiven Dialog im Team zu fihren

@  auBerhalb gewohnter Bahnen zu denken und neue ,Kreativkanale” zu 6ffnen

@  kollektive Denkprozesse in einen Innovationsprozess zu kanalisieren und diesen Prozess zu reflektieren

Bitte beachten Sie, dass Sie zum Bestehen des Kurses an allen angegebenen Terminen durchgéangig anwesend sein
mussen!

Die Fristen zur Prifungsanmeldung sowie Informationen ab wann die Noten einzusehen sind finden Sie unter http://
zfs.uni-mannheim.de/fristen.

Kurse fur M.Sc. Wirtschaftsinformatik FERIEN
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Core skills for young professionals

Blockseminar 2st.

Einzel Mi  09:00 - 13:00 11.01.2012-11.01.2012 Schlof3 Ehrenhof Ost EO 157
BlockMo- - 09:00 - 18:00 09.01.2012-10.01.2012 SchloRR Ehrenhof Ost EO 157
Fr

Kommentar:

This skill seminar provides a broad overview over core skills required for success as a young professional. The principles,
theories, tools and techniques acquired during this seminar will be useful right away — both for the completion of your studies
and your early career.

Warning: This skill seminar requires both a willingness to improve in the skills mentioned as well as a lot of commitment and
effort, working outside of your comfort zone. The seminar contains both extensive amounts of theory and challenging practice,
you can expect to be tired at the end of each day.

After a short introduction by each participant we will provide you with an overview of the planned activities. We then discuss the
scientific research behind success and its influencing factors. Before we start improving your core skills, we debate skill acqui-
sition techniques and review the most effective method as known by science.

We will use the remainder of the seminar to improve the following core skills:

Learning:
What are the ground rules for learning effectively? How does my brain manage to learn facts 30% more efficiently? How do |
increase my mental performance and decision making processes? How do | develop an excellent memory?

Networking:
What does "Networking" mean? How and why does Networking require emotional intelligence? How do | network like a seaso-
ned professional?

Teamwork:
What are the key components of teamwork? How do | increase my team performance? How do | deal with different personali-
ties?

Assertiveness:
How can assertiveness help me become more successful? Which thinking techniques can | use to communicate more effecti-
vely and get what | want?

Negotiation skills:
Why will | always have to negotiate? Which four principles can | use to improve my results? How do | deal with pressure, rejec-
tion and lack of options?

Time / Self management:
How does my brain make decisions? How do | deal with a lack of time and control? How do | perform at peak performance le-
vels? Which tried-and-tested approaches exist?

Bitte beachten Sie, dass Sie zum Bestehen des Kurses an allen angegebenen Terminen durchgéangig anwesend sein
mussen!

Bitte beachten Sie zudem, dass fur Ferienkurse eine gesonderte Frist zur Prifungsanmeldung besteht.
Die Frist fur die aktuellen Ferienkurse ist zwischen dem 04.01.2011 und dem 13.01.2012!

Die Fristen sowie Informationen ab wann die Noten einzusehen sind finden Sie unter http://zfs.uni-mannheim.de/fri-
sten.

Eine Abmeldung von ZfS Kursen, fiir welche Sie ZUgelassen wurden, an denen Sie jedoch nicht teilgenommen haben,
ist unbedingt erforderlich. Bei Nichtabmeldung kann es bei zukiinftigen Anmeldungen zu ZfS Kursen im Studieren-
denportal aus technischen Griinden zu Problemen kommen.

Diversity Management

Blockseminar 2st.
Einzel Sa 00:00-00:15 31.12.2011-31.12.2011
Kommentar:

Termine und Veranstaltungsort:

09. Februar 2012 - 10:00 - 18:00 Uhr
10. Februar 2012 - 10:00 - 18:00 Uhr
11. Februar 2012 - 10:00 - 18:00 Uhr
Jeweils in Raum A5,6 B 143
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Menschen unterscheiden sich in Sprache, Ethnizitat, Bildungshintergrund, Geschlecht, Alter, Werten, Einstellungen... vonein-
ander. Fir moderne Organisationen stellt es eine groRe Herausforderung dar mit dieser Vielfalt konstruktiv umzugehen. Das
betriebswirtschaftliche Konzept ,Diversity Management” hilft bei der Nutzung sich daraus ergebender Potenziale und bei der
Wahrnehmung von Diskriminierungen. Im Workshop werden die Erkenntnisse des Diversity Managements auf die Organisati-
onsform ,Hochschule” tUibertragen. Die Teilnehmer sollen nach einer fundierten Einfiihrung in kleinen Projektteams eigene Ide-
en zur Ubertragung des Konzepts entwickeln, dokumentieren und préasentieren.

Bitte beachten Sie, dass Sie zum Bestehen des Kurses an allen angegebenen Terminen durchgéngig anwesend sein
mussen!

Bitte beachten Sie zudem, dass fiur Ferienkurse eine gesonderte Frist zur Prifungsanmeldung besteht.

Die Frist fur die aktuellen Ferienkurse ist zwischen dem 04.01.2011 und dem 13.01.2012!

Die Fristen sowie Informationen ab wann die Noten einzusehen sind finden Sie unter http://zfs.uni-mannheim.de/fri-
sten.

Eine Abmeldung von ZfS Kursen, fur welche Sie ZUgelassen wurden, an denen Sie jedoch nicht teilgenommen haben,
ist unbedingt erforderlich. Bei Nichtabmeldung kann es bei zuklinftigen Anmeldungen zu ZfS Kursen im Studieren-
denportal aus technischen Griinden zu Problemen kommen.

Kwerkarriere (die Karriere-Mechanik, Alternativen, wie bringt es wer zur Elite)

Blockseminar 2st. Schassner, K.
Einzel Fr 09:15-17:15 27.01.2012-27.01.2012 A5, 6 Bauteil B B 318
Kommentar:

Termine und Veranstaltungsort:
27. Januar 2012 - 09:15-17:15 Uhr
02. Februar 2012 - 09:15-17:15 Uhr
03. Februar 2012 - 09:15-17:15 Uhr
Jeweils in Raum A5,6 B 318

Dozent: Christoph Burger

Wieso kann sich der Nachbar das dicke Auto und den Karibik-Urlaub locker leisten? Wie konnte er im Beruf so weit kommen
und muss man sich dafir verbiegen? Kann man auch ohne Schleimspur Karriere machen? Was bin ich fur ein Karrieretyp und
wie kann ich erreichen, was ich will?

Die meisten Menschen legen Wert auf Werte und passen sich nicht beliebig an. Sie wollen sich treu bleiben, aber auch beruf-
lich weiter kommen. Um ihnen den Weg zu ebnen, hat der Karriereberater und Dipl.-Psychologe Christoph Burger das Konzept
der ,Kwerkarriere” entwickelt.

Im Wortchen kwer” stecken drei Ideen, die sich zu einer einzigartigen Handlungsrichtung verbinden: ,Quer” steht fur ein neu-
es, kreatives Denken. ,Wer” betont die Personlichkeit, um die es geht. Das "K" streicht heraus, dass innovative Képfe beson-
ders geschickt kommunizieren missen. Kwerkarriere zeigt Studierenden ganz konkret auf, wie sie eine starke Rolle im Job
und im Privatleben aufbauen und beides zeitgemaf verbinden kdnnen. Ein Konzept fur alle, die den beruflichen Erfolg anstre-
ben, aber sich dafir nicht verbiegen wollen.

Die Studierenden lernen die Grundlagen des Arbeitsmarkts und verschiedener Karrierewege kennen. Anhand ihrer personli-
chen Ziele skizzieren sie ihre Berufsstrategie. Sie erhalten Tipps flr einen gelungenen Einstieg in den Arbeitsmarkt.

Bitte beachten Sie, dass Sie zum Bestehen des Kurses an allen angegebenen Terminen durchgéngig anwesend sein
missen!

Bitte beachten Sie zudem, dass fiir Ferienkurse eine gesonderte Frist zur Prifungsanmeldung besteht.

Die Frist fur die aktuellen Ferienkurse ist zwischen dem 04.01.2011 und dem 13.01.2012!

Die Fristen sowie Informationen ab wann die Noten einzusehen sind finden Sie unter http://zfs.uni-mannheim.de/fri-
sten.

Eine Abmeldung von ZfS Kursen, fiir welche Sie ZUgelassen wurden, an denen Sie jedoch nicht teilgenommen haben,
ist unbedingt erforderlich. Bei Nichtabmeldung kann es bei zuklnftigen Anmeldungen zu ZfS Kursen im Studieren-
denportal aus technischen Griinden zu Problemen kommen.

Mindmapping- Das Denk- und Strukturierungswerkzeugerlernen und anwenden
Blockseminar 2st. Schassner, K.

Einzel Di  09:30-18:00 31.01.2012-31.01.2012 SchloR Ehrenhof Ost EO 157

Kommentar:

Termine und Veranstaltungsort:
31. Januar 2012 - 09:30-18:00 Uhr
01. Februar 2012 - 09:30-18:00 Uhr
02. Februar 2012 - 09:30-18:00 Uhr
Jeweils in Raum EO 157

Dozent: Horst Miiller
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Kennen Sie eine oder mehrere der folgenden Situationen?

. Sie haben einen Stapel Biicher zu lesen und wissen nicht wann Sie das tun sollen?

. Sie vermissen einen Uberblick tiber den Klausurstoff?

. Sie brauchen zu lange fiir Exzerpte, Mitschriften 0.4.?

. Sie sind sich im Unklaren welche Seminare Sie belegen sollen oder welche Praktika strategisch gut wéaren?

Wenn Sie auch nur eine Frage mit ,JA” beantwortet haben, dann ist der Einsatz von Mind Mapping genau die Methode, die |h-
nen weiterhilft.

Mind Mapping ist ein effizientes Denk- und Strukturierungswerkzeug das Ihnen wahrend des Studiums vielfaltigen Nutzen bie-
ten kann. In lThrem spéateren Be-rufsleben wird Ihnen die Methode des Mind Mappings mit hoher Wahrscheinlich-keit in der
Form der Mind Map Software MindManager (wird im Workshop kurz prasentiert) wieder begegnen.

Inhalte:
In der Veranstaltung wird zunachst mit einem Impulsreferat in die Thematik ein-gefiihrt, dann werden Lésungen und Losungs-
ansatze mit Mind Mapping préasen-tiert, diskutiert und eingedibt.

. Brainstorming und Mind Mapping

. Zeitmanagement: Planen und organisieren mit Mind Maps (vom Wochen-ende Uber die Klausurvorbereitung bis zum
ganzen Studium)

. Selbstmanagement: Mit Mind Maps den roten Faden finden

. Prasentationen: Von der Materialsammlung zur Vortragsmap

. Mitschriften: Effizient Vortrage, Vorlesungen und &hnliches mitschreiben

. Mehr Uberblick Informationen erfassen und strukturieren

. Zusammenarbeit: Mind Maps in und mit der Gruppe

Als Teilnehmerln lernen Sie:

. Grundlagen und Hintergriinde der Methode kennen

. Die Methode in unterschiedlichen Zusammenhéngen einzusetzen. (Referatsvorbereitung, Text- Lektirearbeit,
Klausur- Priifungsvorbereitung, Projektarbeit planen, Wissen darstellen und einpragen, Lernkanéle gezielt einsetzen)

. Welchen Nutzen der Einsatz einer Mind Mapping Software im Studium bie-tet

Bitte beachten Sie den Hinweis:
Bitte mehrere bunte Stabilo Point 88 Fineliner sowie 2 zu lesende (Fach)Biicher mitbringen

Bitte beachten Sie, dass Sie zum Bestehen des Kurses an allen angegebenen Terminen durchgéngig anwesend sein
mussen!

Bitte beachten Sie zudem, dass fiur Ferienkurse eine gesonderte Frist zur Prifungsanmeldung besteht.
Die Frist fur die aktuellen Ferienkurse ist zwischen dem 04.01.2011 und dem 13.01.2012!

Die Fristen sowie Informationen ab wann die Noten einzusehen sind finden Sie unter http://zfs.uni-mannheim.de/fri-
sten.

Eine Abmeldung von ZfS Kursen, fir welche Sie ZUgelassen wurden, an denen Sie jedoch nicht teilgenommen haben,
ist unbedingt erforderlich. Bei Nichtabmeldung kann es bei zukiinftigen Anmeldungen zu ZfS Kursen im Studieren-
denportal aus technischen Griinden zu Problemen kommen.

Projektmanagement

Blockseminar 2st. Schassner, K.
Einzel Sa 00:00-00:15 31.12.2011-31.12.2011

Kommentar:

Termine und Veranstaltungsort:

03. Februar 2012 - 14:00 - 18:30 Uhr
04. Februar 2012 - 10:00 - 17:30 Uhr
10. Februar 2012 - 14:00 - 18:30 Uhr
11. Februar 2012 - 10:00 - 17:30 Uhr
Jeweils in Raum EO 157

Kursbeschreibung

Projektmanagement ist so alt wie die Menschheit. Mit Projektimanagement beschaftigen sich Menschen, seitdem sie groRere
Vorhaben gemeinschaftlich durchfihren. Der Bau der Pyramiden wére ohne eine Organisation und Koordination der Arbeit ge-
nauso wenig beendet worden wie die chinesische Mauer.

Projektmanagement ist eine der interessantesten und herausforderndsten Aufgaben. Allerdings erreichen Projekte vor allem
im wirtschaftlichen und politischen Umfeld eine Komplexitat, die ohne Systematisierung, ohne Tools und Methodenkompetenz
nicht mehr beherrschbar und durchfiihrbar sind. Neben diesem ,Handwerkszeug” erfahren Sie auch, welche Chancen und Ri-
siken mit Projekten verbunden sind. Gleichzeitig werden Sie erkennen, wie wichtig die Zusammenarbeit im Team fiir die Errei-
chung des Projektziels ist.
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Fir die Studierenden beantwortet dieses Seminar die Fragen:
Welches Konzept steht hinter dem Namen Projektmanagement?
Wie kann ich erfolgreich in Projekten mitarbeiten?

Im Fokus des Seminars steht neben einer theoretischen Grundlagenvermittlung, begleitet durch zahlreiche Praxisiibungen, die
Durchfiihrung eines konkreten Projekts, in dem die Studierenden ihr erworbenes Wissen unter Anleitung in die Praxis umset-
zen kdénnen.

Bitte beachten Sie, dass Sie zum Bestehen des Kurses an allen angegebenen Terminen durchgéngig anwesend sein
mussen!

Bitte beachten Sie zudem, dass fiir Ferienkurse eine gesonderte Frist zur Priifungsanmeldung besteht.
Die Frist fur die aktuellen Ferienkurse ist zwischen dem 04.01.2011 und dem 13.01.2012!

Die Fristen sowie Informationen ab wann die Noten einzusehen sind finden Sie unter http://zfs.uni-mannheim.de/fri-
sten.

Eine Abmeldung von ZfS Kursen, fiir welche Sie ZUgelassen wurden, an denen Sie jedoch nicht teilgenommen haben,
ist unbedingt erforderlich. Bei Nichtabmeldung kann es bei zuklnftigen Anmeldungen zu ZfS Kursen im Studieren-
denportal aus technischen Griinden zu Problemen kommen.

Rhetorik kompakt

Blockseminar 2st. Peters, S.
BlockMo- - 10:00 - 18:00 16.01.2012-18.01.2012 SchloR Ehrenhof Ost EO 157

Fr

BlockMo- - 10:00 - 18:00 17.01.2012-18.01.2012 Schlof3 Ehrenhof Ost EO 154

Fr

Kommentar:

Das 3-Tage-Seminar vereinigt in sich die Ergebnisse der Aristotelischen Systematik. Die Teilnehmenden erlernen neben der
Argumentation im Vortrag oder in der Rede die Grundlagen des Einsatzes ihrer Stimme und ihres Kérpers - den wichtigsten
Instrumenten der Rhetorik. Zuséatzlich macht das Seminar mit den "Soft-skills" der Rhetorik vertraut (mit Kontrolle durch Auf-
zeichnung). Ob sprachliche Feinheiten oder das Einstudieren von alternativen Mdglichkeiten z.B. in der Reaktion in anstren-
genden Situationen, Gesprachen, mindlichen Priifungen - das Seminar Aristoteles fuhrt die Teilnehmenden zu mehr Sicher-
heit, Flexibilitat und Uberzeugungskraft im taglichen Geschaft.

Das Seminar baut auf den mitgebrachten und im Vorfeld des Seminars erhobenen Bedurfnissen der Teilnehmer auf und kon-
zipiert aufgrund dessen ein zugeschnittenes kompaktes Format entlang der drei Seminarebenen. So kénnen alle Teilnehmer
das Optimum an Wissen aus sich und dem Seminar herausholen.

Bitte beachten Sie, dass Sie zum Bestehen des Kurses an allen angegebenen Terminen durchgéngig anwesend sein
missen!

Bitte beachten Sie zudem, dass fiir Ferienkurse eine gesonderte Frist zur Prifungsanmeldung besteht.
Die Frist fur die aktuellen Ferienkurse ist zwischen dem 04.01.2011 und dem 13.01.2012!

Die Fristen sowie Informationen ab wann die Noten einzusehen sind finden Sie unter http://zfs.uni-mannheim.de/fri-
sten.

Eine Abmeldung von ZfS Kursen, fur welche Sie ZUgelassen wurden, an denen Sie jedoch nicht teilgenommen haben,
ist unbedingt erforderlich. Bei Nichtabmeldung kann es bei zuklinftigen Anmeldungen zu ZfS Kursen im Studieren-
denportal aus technischen Griinden zu Problemen kommen.

Prasentationskompetenz und Rhetorik fir B.Sc. Betriebswirtschaftslehre / B.Sc.
Wirtschaftspadagogik

Interkulturelle Kommunikation und Einfihrung Présentationskompetenz und Rhetorik
Vorlesung

Einzel Sa 09:00-19:00 24.09.2011-24.09.2011 A 3 Bibl.,Horsaalgebdude 001
Einzel Sa 09:00-19:00 22.10.2011-22.10.2011 A 3 Bibl.,Horsaalgebdude 001

Kommentar:

Bitte beachten Sie: Die Vorlesung findet von 10.00 Uhr bis 16.30 Uhr statt!
Sie miUssen nur an einem der beiden Vorleunsgstermine anwesend sein.
Es ist folglich mdglich zuerst ein Seminar zubesuchen und den spéateren Vorlesungstermin zuwahlen!
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Die Veranstaltung besteht aus der Vorlesung ,Interkulturelle Kommunikation und Einflhrung in Prasentationskompetenz und
Rhetorik” und einer vertiefenden Ubung. Zur Ubung bringen Sie bitte eine Prasentation (Powerpoint) zu einem beliebigen

Thema mit. Die Prasentation sollte 3-5 Folien beinhalten und die Zeit von 3-4 Minuten nicht tibersteigen.

Die Teilnahme ist fur alle Studierende verpflichtend! Bereits ein Fehlen bei einer der beiden Veranstaltungen gilt als nicht be-

standen.

Eine vorherige Anmeldung zur Vorlesung ist nicht erforderlich.
Die Anmeldefrist zum erganzenden Seminar ist vom 08.09. - 14.09.2011 und erfolgt ausschlieflich tiber das Studierendenpor-

tal.

Bitte beachten Sie, dass die Anmeldung von 12:00 Uhr am 08.09. bis 23:59 Uhr am 14.09. mdglich ist.

Prasentationskompetenz und Rhetorik (01./02.10.)

Blockseminar

Schassner, K.

Einzel Sa 09:00-18:30 01.10.2011-01.10.2011 Schlof3 Ostfligel ©048/050 Kling
Einzel Sa 09:00-18:30 01.10.2011-01.10.2011 SchioR Ostfliigel 0226/28

Einzel Sa 09:00-18:30 01.10.2011-01.10.2011 Schlof3 Ostfligel ©326/28 N.
Einzel Sa 09:.00-18:30 01.10.2011-01.10.2011 L9, 1-2 009 Prexl
Einzel Sa 09:00-18:30 01.10.2011-01.10.2011 L9, 1-2002

Einzel Sa 09:.00-18:30 01.10.2011-01.10.2011 L9, 1-2003

Einzel Sa 09:00-18:30 01.10.2011-01.10.2011 SchloRR Ehrenhof Ost EO 154 Stritzke
Einzel So 09:00-17:00 02.10.2011-02.10.2011 Schlof3 Ostfligel ©048/050

Einzel So 09:00-17:00 02.10.2011-02.10.2011 Schlof3 Ostfligel ©0226/28 N.
Einzel So 09:00-17:00 02.10.2011-02.10.2011 Schlof3 Ostfligel ©326/28

Einzel So 09:00-17:00 02.10.2011-02.10.2011 L9, 1-2 009

Einzel So 09:00-17:00 02.10.2011-02.10.2011 L9, 1-2002

Einzel So 09:00-17:00 02.10.2011-02.10.2011 L9, 1-2003

Einzel So 09:00-17:00 02.10.2011-02.10.2011 SchioRR Ehrenhof Ost EO 154

Kommentar:

Die Veranstaltung besteht aus der Vorlesung ,Einfiihrung in Prasentationskompetenz und Rhetorik” und einer vertiefenden

Ubung.

Zur Ubung bringen Sie bitte eine Présentation (Powerpoint) zu einem beliebigen Thema mit. Die Présentation sollte 3-5 Folien
beinhalten und die Zeit von 3-4 Minuten nicht Gbersteigen.

Die Teilnahme ist fur alle Studierende verpflichtend! Bereits ein Fehlen an einem der beiden Seminartage oder bei der zugeho-
rigen Vorlesung gilt das Modul als nicht bestanden.

Prasentationskompetenz und Rhetorik (04./05.02.2012)

Blockseminar

Schassner, K.

Block -
+SaSo

Block -
+SaSo

Block -
+SaSo

Block -
+SaSo

05.09.2011-09.12.2011

05.09.2011-09.12.2011

05.09.2011-09.12.2011

05.09.2011-09.12.2011

Kommentar:

Ubungsleiter und Veranstaltungsort:
Gruppe 1 - Frau Greimeier - O 48 (Entfallt!!!! Teilnehmer wurden per Mail informiert!!)

Gruppe 2 - Frau Grimm - O 226

Gruppe 3 - Frau Buchert - L5,5103
Gruppe 4 - Herr Lambrecht - L9, 1-2 009

Veranstaltungszeiten:
Sa, 04.02.2012 - 09:00-18:30
So, 05.02.2012 - 09:00-17:00

Die Veranstaltung besteht aus der Vorlesung ,Einfihrung in Présentationskompetenz und Rhetorik” und einer vertiefenden

Ubung.
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Zur Ubung bringen Sie bitte eine Prasentation (Powerpoint) zu einem beliebigen Thema mit. Die Prasentation sollte 3-5 Folien
beinhalten und die Zeit von 3-4 Minuten nicht tibersteigen.

Die Teilnahme ist fur alle Studierende verpflichtend! Bereits ein Fehlen an einem der beiden Seminartage oder bei der zugehd-
rigen Vorlesung gilt das Modul als nicht bestanden.

ACHTUNG:

Diese Veranstaltung findet am 04./05. Februar 2012 statt. Da die Veranstaltung tber die Semestergrenze hinaus geht,
handelt es sich bei den Angaben 05.09.2011 bis 09.12.2011 lediglich um einen Platzhalter!

Prasentationskompetenz und Rhetorik (05./06.11.)

Blockseminar

Schassner, K.

Einzel Sa 09:00-18:30 05.11.2011-05.11.2011 Schlof3 Ostfligel ©048/050 Greimeier
Einzel Sa 09:00-18:30 05.11.2011-05.11.2011 Schlof3 Ostfligel ©226/28 N.
Einzel Sa 09:00-18:30 05.11.2011-05.11.2011 SchloRR Ehrenhof Ost EO 256 Fischer
Einzel Sa 09:00-18:30 05.11.2011-05.11.2011 L9, 1-2 009 Jeske
Einzel Sa 09:00-18:30 05.11.2011-05.11.2011 SchloB Ehrenhof Ost EO 154 Prexl
Einzel Sa 09:00-18:30 05.11.2011-05.11.2011 L9, 1-2 003

Einzel So 09:00-17:00 06.11.2011-06.11.2011 L9, 1-2 003

Einzel So 09:00-17:00 06.11.2011-06.11.2011 Schlof3 Ostfligel ©0226/28

Einzel So 09:00-17:00 06.11.2011-06.11.2011 Schlof3 Ehrenhof Ost EO 256

Einzel So 09:00-17:00 06.11.2011-06.11.2011 L9, 1-2 009

Einzel So 09:00-17:00 06.11.2011-06.11.2011 SchloR Ehrenhof Ost EO 154

Einzel So 09:00-17:00 06.11.2011-06.11.2011 Schlof3 Ostfliigel ©048/050

Kommentar:

Die Veranstaltung besteht aus der Vorlesung ,Einfiihrung in Prasentationskompetenz und Rhetorik” und einer vertiefenden

Ubung.

Zur Ubung bringen Sie bitte eine Présentation (Powerpoint) zu einem beliebigen Thema mit. Die Présentation sollte 3-5 Folien
beinhalten und die Zeit von 3-4 Minuten nicht Gbersteigen.

Die Teilnahme ist fur alle Studierende verpflichtend! Bereits ein Fehlen an einem der beiden Seminartage oder bei der zugeho-
rigen Vorlesung gilt das Modul als nicht bestanden.

Prasentationskompetenz und Rhetorik (07./08.01.12)

Blockseminar

Schassner, K.

Einzel Sa 09:00-18:30 07.01.2012-07.01.2012 Schlof3 Ostfligel ©048/050 Linz
Einzel Sa 09:00-18:30 07.01.2012-07.01.2012 Schlof3 Ostfligel ©226/28 N.
Einzel Sa 09:00-18:30 07.01.2012-07.01.2012 Schlof3 Ostfligel ©326/28

Einzel Sa 09:00-18:30 07.01.2012-07.01.2012 L9, 1-2 009 Itzel
Einzel Sa 09:00-18:30 07.01.2012-07.01.2012 L9, 1-2 003

Einzel Sa 09:00-18:30 07.01.2012-07.01.2012 L 9, 1-2 002 Krammer
Einzel So 09:00-17:00 08.01.2012-08.01.2012 Schlof3 Ostfligel ©048/050

Einzel So 09:00-17:00 08.01.2012-08.01.2012 Schlof3 Ostfligel ©226/28

Einzel So 09:00-17:00 08.01.2012-08.01.2012 Schlof3 Ostfligel ©0326/28

Einzel So 09:00-17:00 08.01.2012-08.01.2012 L 9, 1-2 009

Einzel So 09:00-17:00 08.01.2012-08.01.2012 L9, 1-2 003

Einzel So 09:00-17:00 08.01.2012-08.01.2012 L 9, 1-2 002

Kommentar:

Die Veranstaltung besteht aus der Vorlesung ,Einflhrung in Préasentationskompetenz und Rhetorik” und einer vertiefenden

Ubung.

Zur Ubung bringen Sie bitte eine Présentation (Powerpoint) zu einem beliebigen Thema mit. Die Prasentation sollte 3-5 Folien
beinhalten und die Zeit von 3-4 Minuten nicht Gbersteigen.

Die Teilnahme ist fur alle Studierende verpflichtend! Bereits ein Fehlen an einem der beiden Seminartage oder bei der zugehd-
rigen Vorlesung gilt das Modul als nicht bestanden.
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Prasentationskompetenz und Rhetorik (08./09.10.)

Blockseminar

Schassner, K.

Einzel Sa 09:00-18:30 08.10.2011-08.10.2011 Schlof? Ostfligel ©048/050 Schoth
Einzel Sa 09:00-18:30 08.10.2011-08.10.2011 Schlof3 Ostfligel ©226/28 Jeske
Einzel Sa 09:00-18:30 08.10.2011-08.10.2011 Schlof3 Ostfligel ©0326/28 Seckler
Einzel Sa 09:00-18:30 08.10.2011-08.10.2011 L9, 1-2 009

Einzel Sa 09:00-18:30 08.10.2011-08.10.2011 Schlof3 Ehrenhof Ost EO 154

Einzel So 09:00-17:00 09.10.2011-09.10.2011 Schlof? Ostfligel ©048/050

Einzel So 09:00-17:00 09.10.2011-09.10.2011 Schlof? Ostfligel 0226/28

Einzel So 09:00-17:00 09.10.2011-09.10.2011 Schlof3 Ostfliigel ©0326/28

Einzel So 09:00-17:00 09.10.2011-09.10.2011 L9, 1-2 009

Einzel So 09:00-17:00 09.10.2011-09.10.2011 Schlof3 Ehrenhof Ost EO 154 N.
Kommentar:

Die Veranstaltung besteht aus der Vorlesung ,Einfihrung in Préasentationskompetenz und Rhetorik” und einer vertiefenden

Ubung.

Zur Ubung bringen Sie bitte eine Présentation (Powerpoint) zu einem beliebigen Thema mit. Die Prasentation sollte 3-5 Folien
beinhalten und die Zeit von 3-4 Minuten nicht Gbersteigen.

Die Teilnahme ist fur alle Studierende verpflichtend! Bereits ein Fehlen an einem der beiden Seminartage oder bei der zugehd-
rigen Vorlesung gilt das Modul als nicht bestanden.

Prasentationskompetenz und Rhetorik (11./12.02.2012)

Blockseminar

2st.

Schassner, K.

Block - - 05.09.2011-09.12.2011
+SaSo

Block - - 05.09.2011-09.12.2011
+SaSo

Block - - 05.09.2011-09.12.2011
+SaSo

Block - - 05.09.2011-09.12.2011
+SaSo

Block - - 05.09.2011-09.12.2011
+SaSo

Block - - 05.09.2011-09.12.2011
+SaSo

Kommentar:

Ubungsleiter und Veranstaltungsort:
Gruppe 1 - Frau ltzel - O 48

Gruppe 2 - Herr Breunig - O 226
Gruppe 3 - Herr Birkle - L5,6 002
Gruppe 4 - Herr Prex| - L9, 1-2 009
Gruppe 5 - Herr Krauf3 - L9, 1-2 002
Gruppe 6 - Frau Lutz - L9, 1-2 003

Veranstaltungszeiten:
Sa, 04.02.2012 - 09:00-18:30
So, 05.02.2012 - 09:00-17:00

Die Veranstaltung besteht aus der Vorlesung ,Einfuhrung in Présentationskompetenz und Rhetorik” und einer vertiefenden
Ubung.

Zur Ubung bringen Sie bitte eine Prasentation (Powerpoint) zu einem beliebigen Thema mit. Die Présentation sollte 3-5 Folien
beinhalten und die Zeit von 3-4 Minuten nicht Gbersteigen.

Die Teilnahme ist fur alle Studierende verpflichtend! Bereits ein Fehlen an einem der beiden Seminartage oder bei der zugeh6-
rigen Vorlesung gilt das Modul als nicht bestanden.

ACHTUNG:
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Diese Veranstaltung findet am 11./12. Februar 2012 statt. Da die Veranstaltung tber die Semestergrenze hinaus geht,
handelt es sich bei den Angaben 05.09.2011 bis 09.12.2011 lediglich um einen Platzhalter!

Prasentationskompetenz und Rhetorik (12./13.11.)

Blockseminar

Schassner, K.

Einzel Sa 08:30-17:00 12.11.2011-12.11.2011 L5,5103 Itzel
Einzel Sa 09:00-18:30 12.11.2011-12.11.2011 Schlof3 Ostfligel ©048/050 Lehr
Einzel Sa 09:00-18:30 12.11.2011-12.11.2011 Schlof? Ostfligel 0226/28 Grimm
Einzel Sa 09:00-18:30 12.11.2011-12.11.2011 Schlof3 Ostfligel ©0326/28 N.
Einzel Sa 09:00-18:30 12.11.2011-12.11.2011 L9, 1-2 009

Einzel Sa 09:00-18:30 12.11.2011-12.11.2011 L9, 1-2 002 Schreckenbach
Einzel Sa 09:00-18:30 12.11.2011-12.11.2011 L9, 1-2003

Einzel So 08:30-17:00 13.11.2011-13.11.2011 L5,5103

Einzel So 09:00-17:00 13.11.2011-13.11.2011 Schlof3 Ostfliigel ©048/050

Einzel So 09:00-17:00 13.11.2011-13.11.2011 Schlof? Ostfligel 0226/28

Einzel So 09:00-17:00 13.11.2011-13.11.2011 Schlof3 Ostfligel ©0326/28

Einzel So 09:00-17:00 13.11.2011-13.11.2011 L9, 1-2 009

Einzel So 09:00-17:00 13.11.2011-13.11.2011 L9, 1-2002

Einzel So 09:00-17:00 13.11.2011-13.11.2011 L9, 1-2003

Kommentar:

Die Veranstaltung besteht aus der Vorlesung ,Einfihrung in Préasentationskompetenz und Rhetorik” und einer vertiefenden

Ubung.

Zur Ubung bringen Sie bitte eine Présentation (Powerpoint) zu einem beliebigen Thema mit. Die Prasentation sollte 3-5 Folien
beinhalten und die Zeit von 3-4 Minuten nicht Gibersteigen.

Die Teilnahme ist fur alle Studierende verpflichtend! Bereits ein Fehlen an einem der beiden Seminartage oder bei der zugehd-
rigen Vorlesung gilt das Modul als nicht bestanden.

Préasentationskompetenz und Rhetorik (14./15.01.12)

Blockseminar

Schassner, K.

Einzel Sa 09:00-18:30 14.01.2012-14.01.2012 Schlof? Ostfligel ©O048/050

Einzel Sa 09:00-18:30 14.01.2012-14.01.2012 Schlof3 Ostfligel 0326/28

Einzel Sa 09:00-18:30 14.01.2012-14.01.2012 L9, 1-2 009 Itzel
Einzel Sa 09:00-18:30 14.01.2012-14.01.2012 Schlof? Ostfligel 0226/28 Stierl
Einzel Sa 09:00-18:30 14.01.2012-14.01.2012 L9, 1-2003

Einzel Sa 09:00-18:30 14.01.2012-14.01.2012 L9, 1-2002 Krammer
Einzel So 09:00-17:00 15.01.2012-15.01.2012 Schlof? Ostfliigel ©048/050

Einzel So 09:00-17:00 15.01.2012-15.01.2012 Schlof3 Ostfligel ©326/28

Einzel So 09:00-17:00 15.01.2012-15.01.2012 L9, 1-2 009

Einzel So 09:00-17:00 15.01.2012-15.01.2012 Schlof? Ostfligel 0226/28

Einzel So 09:00-17:00 15.01.2012-15.01.2012 L9, 1-2003

Einzel So 09:00-17:00 15.01.2012-15.01.2012 L9, 1-2 002

Kommentar:

Die Veranstaltung besteht aus der Vorlesung ,Einfihrung in Présentationskompetenz und Rhetorik” und einer vertiefenden

Ubung.

Zur Ubung bringen Sie bitte eine Prasentation (Powerpoint) zu einem beliebigen Thema mit. Die Prasentation sollte 3-5 Folien
beinhalten und die Zeit von 3-4 Minuten nicht Ubersteigen.

Die Teilnahme ist fur alle Studierende verpflichtend! Bereits ein Fehlen an einem der beiden Seminartage oder bei der zugeho-
rigen Vorlesung gilt das Modul als nicht bestanden.
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Prasentationskompetenz und Rhetorik (15./16.10.)

Blockseminar

Schassner, K.

Einzel Sa 09:00-18:30 15.10.2011-15.10.2011 Schlof? Ostfligel 0048/050 Elsland
Einzel Sa 09:00-18:30 15.10.2011-15.10.2011 Schlof3 Ostfligel ©226/28 Buchert
Einzel Sa 09:00-18:30 15.10.2011-15.10.2011 L 5,4 207-209 Thaler
Einzel Sa 09:00-18:30 15.10.2011-15.10.2011 L9, 1-2 009 Stritzke
Einzel Sa 09:00-18:30 15.10.2011-15.10.2011 L9, 1-2 002 Krammer
Einzel Sa 09:00-18:30 15.10.2011-15.10.2011 L9, 1-2003 Schoth
Einzel Sa 09:00-18:30 15.10.2011-15.10.2011 SchioR Ehrenhof Ost EO 154

Einzel So 09:00-17:00 16.10.2011-16.10.2011 Schlof3 Ostfliigel ©048/050

Einzel So 09:00-17:00 16.10.2011-16.10.2011 Schlof3 Ostfligel ©226/28

Einzel So 09:00-17:00 16.10.2011-16.10.2011 L 5,4 207-209

Einzel So 09:00-17:00 16.10.2011-16.10.2011 L9, 1-2 009

Einzel So 09:00-17:00 16.10.2011-16.10.2011 L9, 1-2 002

Einzel So 09:00-17:00 16.10.2011-16.10.2011 L9, 1-2 003

Einzel So 09:00-17:00 16.10.2011-16.10.2011 SchloR Ehrenhof Ost EO 154

Kommentar:

Die Veranstaltung besteht aus der Vorlesung ,Einfihrung in Présentationskompetenz und Rhetorik” und einer vertiefenden

Ubung.

Zur Ubung bringen Sie bitte eine Prasentation (Powerpoint) zu einem beliebigen Thema mit. Die Prasentation sollte 3-5 Folien
beinhalten und die Zeit von 3-4 Minuten nicht Ubersteigen.

Die Teilnahme ist fur alle Studierende verpflichtend! Bereits ein Fehlen an einem der beiden Seminartage oder bei der zugeho-
rigen Vorlesung gilt das Modul als nicht bestanden.

Prasentationskompetenz und Rhetorik (19./20.11.)

Blockseminar

Schassner, K.

Einzel Sa 09:00-18:30 19.11.2011-19.11.2011 Schlof3 Ostfligel ©048/050 Zachmann
Einzel Sa 09:00-18:30 19.11.2011-19.11.2011 Schlof3 Ostfligel ©226/28 Taggeselle
Einzel Sa 09:00-18:30 19.11.2011-19.11.2011 Schlof3 Ostfligel ©0326/28 Krammer
Einzel Sa 09:00-18:30 19.11.2011-19.11.2011 L9, 1-2 009 Prexl
Einzel Sa 09:00-18:30 19.11.2011-19.11.2011 L9, 1-2002 N.
Einzel Sa 09:00-18:30 19.11.2011-19.11.2011 Schlof3 Ehrenhof Ost EO 154 Itzel
Einzel So 09:00-17:00 20.11.2011-20.11.2011 Schlof? Ostfligel ©048/050

Einzel So 09:00-17:00 20.11.2011-20.11.2011 Schlof3 Ostfligel ©0226/28

Einzel So 09:00-17:00 20.11.2011-20.11.2011 Schlof? Ostfligel 0326/28

Einzel So 09:00-17:00 20.11.2011-20.11.2011 L9, 1-2009

Einzel So 09:00-17:00 20.11.2011-20.11.2011 L9, 1-2 002

Einzel So 09:00-17:00 20.11.2011-20.11.2011 Schlof3 Ehrenhof Ost EO 154

Kommentar:

Die Veranstaltung besteht aus der Vorlesung ,Einfuhrung in Présentationskompetenz und Rhetorik” und einer vertiefenden

Ubung.

Zur Ubung bringen Sie bitte eine Prasentation (Powerpoint) zu einem beliebigen Thema mit. Die Présentation sollte 3-5 Folien
beinhalten und die Zeit von 3-4 Minuten nicht Gbersteigen.

Die Teilnahme ist fur alle Studierende verpflichtend! Bereits ein Fehlen an einem der beiden Seminartage oder bei der zugeh6-
rigen Vorlesung gilt das Modul als nicht bestanden.
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Prasentationskompetenz und Rhetorik (21./22.01.12)

Blockseminar

Schassner, K.

Einzel Sa 09:00-18:30 21.01.2012-21.01.2012 Schlof3 Ostfligel ©048/050 Zachmann
Einzel Sa 09:00-18:30 21.01.2012-21.01.2012 Schlof3 Ostfligel ©0226/28 Najderek
Einzel Sa 09:00-18:30 21.01.2012-21.01.2012 Schlof3 Ostfligel ©0326/28 N.
Einzel Sa 09:00-18:30 21.01.2012-21.01.2012 L9, 1-2009

Einzel Sa 09:.00-18:30 21.01.2012-21.01.2012 L9, 1-2003

Einzel So 09:00-17:00 22.01.2012-22.01.2012 Schlof} Ostfligel ©048/050

Einzel So 09:00-17:00 22.01.2012-22.01.2012 Schlof3 Ostfligel ©0226/28

Einzel So 09:00-17:00 22.01.2012-22.01.2012 Schlof3 Ostfliigel ©0326/28

Einzel So 09:00-17:00 22.01.2012-22.01.2012 L9, 1-2009

Einzel So 09:00-17:00 22.01.2012-22.01.2012 L9, 1-2003

Kommentar:

Die Veranstaltung besteht aus der Vorlesung ,Einfihrung in Préasentationskompetenz und Rhetorik” und einer vertiefenden

Ubung.

Zur Ubung bringen Sie bitte eine Présentation (Powerpoint) zu einem beliebigen Thema mit. Die Prasentation sollte 3-5 Folien
beinhalten und die Zeit von 3-4 Minuten nicht Gbersteigen.

Die Teilnahme ist fur alle Studierende verpflichtend! Bereits ein Fehlen an einem der beiden Seminartage oder bei der zugehd-
rigen Vorlesung gilt das Modul als nicht bestanden.

Prasentationskompetenz und Rhetorik (22./23.10.)

Blockseminar

Schassner, K.

Einzel Sa 09:00-18:30 22.10.2011-22.10.2011 Schlof3 Ostfliigel ©048/050 Zachmann
Einzel Sa 09:00-18:30 22.10.2011-22.10.2011 Schlof3 Ostfligel ©0226/28 Grimm/Seckler
Einzel Sa 09:00-18:30 22.10.2011-22.10.2011 Schlof3 Ostfligel ©0326/28 Pflitsch
Einzel Sa 09:00-18:30 22.10.2011-22.10.2011 L9, 1-2 009 Seckler
Einzel Sa 09:00-18:30 22.10.2011-22.10.2011 SchloR Ehrenhof Ost EO 256

Einzel Sa 09:00-18:30 22.10.2011-22.10.2011 SchloB Ehrenhof Ost EO 154 Geiling
Einzel So 09:00-17:00 23.10.2011-23.10.2011 Schlof3 Ostfliigel ©048/050

Einzel So 09:00-17:00 23.10.2011-23.10.2011 Schlof3 Ostfligel ©0226/28

Einzel So 09:00-17:00 23.10.2011-23.10.2011 Schlof3 Ostfligel ©326/28

Einzel So 09:00-17:00 23.10.2011-23.10.2011 L9, 1-2 009

Einzel So 09:00-17:00 23.10.2011-23.10.2011 Schlof Ehrenhof Ost EO 256

Einzel So 09:00-18:30 23.10.2011-23.10.2011 SchioR Ehrenhof Ost EO 154

Kommentar:

Die Veranstaltung besteht aus der Vorlesung ,Einflihrung in Préasentationskompetenz und Rhetorik” und einer vertiefenden

Ubung.

Zur Ubung bringen Sie bitte eine Prasentation (Powerpoint) zu einem beliebigen Thema mit. Die Présentation sollte 3-5 Folien
beinhalten und die Zeit von 3-4 Minuten nicht Ubersteigen.

Die Teilnahme ist fur alle Studierende verpflichtend! Bereits ein Fehlen an einem der beiden Seminartage oder bei der zugeho-
rigen Vorlesung gilt das Modul als nicht bestanden.
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Prasentationskompetenz und Rhetorik (26./27.11.)

Blockseminar

Schassner, K.

Einzel Sa 09:00-18:30 26.11.2011-26.11.2011 Schlof? Ostfligel 0048/050
Einzel Sa 09:00-18:30 26.11.2011-26.11.2011 Schlof3 Ostfligel ©0226/28
Einzel Sa 09:00-18:30 26.11.2011-26.11.2011 Schlof3 Ostfligel 0326/28 N.
Einzel Sa 09:00-18:30 26.11.2011-26.11.2011 L9, 1-2 009

Einzel Sa 09:00-18:30 26.11.2011-26.11.2011 L9, 1-2 002

Einzel Sa 09:00-18:30 26.11.2011-26.11.2011 L9, 1-2 003

Einzel Sa 09:00-18:30 26.11.2011-26.11.2011 SchiloR Ehrenhof Ost EO 154
Einzel So 09:00-17:00 27.11.2011-27.11.2011 Schlof3 Ostfliigel ©048/050
Einzel So 09:00-17:00 27.11.2011-27.11.2011 Schlof3 Ostfligel ©0226/28
Einzel So 09:00-17:00 27.11.2011-27.11.2011 Schlof3 Ostfligel ©0326/28
Einzel So 09:00-17:00 27.11.2011-27.11.2011 L9, 1-2 009

Einzel So 09:00-17:00 27.11.2011-27.11.2011 L9, 1-2002

Einzel So 09:00-17:00 27.11.2011-27.11.2011 L9, 1-2003

Einzel So 09:00-17:00 27.11.2011-27.11.2011 SchiloR Ehrenhof Ost EO 154
Kommentar:

Die Veranstaltung besteht aus der Vorlesung ,Einfihrung in Présentationskompetenz und Rhetorik” und einer vertiefenden

Ubung.

Zur Ubung bringen Sie bitte eine Prasentation (Powerpoint) zu einem beliebigen Thema mit. Die Prasentation sollte 3-5 Folien
beinhalten und die Zeit von 3-4 Minuten nicht Ubersteigen.

Die Teilnahme ist fur alle Studierende verpflichtend! Bereits ein Fehlen an einem der beiden Seminartage oder bei der zugeho-
rigen Vorlesung gilt das Modul als nicht bestanden.

Prasentationskompetenz und Rhetorik (28./29.01.12)

Blockseminar

Schassner, K.

Einzel Sa 09:00-18:30 28.01.2012-28.01.2012 Schlof3 Ostfligel ©048/050 N.
Einzel Sa 09:00-18:30 28.01.2012-28.01.2012 Schlof? Ostfligel 0326/28 N. N.
Einzel Sa 09:00-18:30 28.01.2012-28.01.2012 L 5,4 207-209 Thaler
Einzel Sa 09:00-18:30 28.01.2012-28.01.2012 L9, 1-2 009

Einzel Sa 09:00-18:30 28.01.2012-28.01.2012 L9, 1-2003 Linz
Einzel Sa 09:00-18:30 28.01.2012-28.01.2012 L9, 1-2 002

Einzel So 09:00-17:00 29.01.2012-29.01.2012 Schlof? Ostfligel ©048/050

Einzel So 09:00-17:00 29.01.2012-29.01.2012 Schlof3 Ostfligel ©0326/28

Einzel So 09:00-17:00 29.01.2012-29.01.2012 L 5,4 207-209

Einzel So 09:00-17:00 29.01.2012-29.01.2012 L9, 1-2 009

Einzel So 09:00-17:00 29.01.2012-29.01.2012 L9, 1-2 003

Einzel So 09:00-17:00 29.01.2012-29.01.2012 L9, 1-2002

Kommentar:

Die Veranstaltung besteht aus der Vorlesung ,Einfuhrung in Présentationskompetenz und Rhetorik” und einer vertiefenden

Ubung.

Zur Ubung bringen Sie bitte eine Prasentation (Powerpoint) zu einem beliebigen Thema mit. Die Présentation sollte 3-5 Folien
beinhalten und die Zeit von 3-4 Minuten nicht Gbersteigen.

Die Teilnahme ist fur alle Studierende verpflichtend! Bereits ein Fehlen an einem der beiden Seminartage oder bei der zugeh6-
rigen Vorlesung gilt das Modul als nicht bestanden.
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Prasentationskompetenz und Rhetorik (29./30.10.)

Blockseminar

Schassner, K.

Einzel Sa 08:30-18:00 29.10.2011-29.10.2011 L 5,5103 Itzel
Einzel Sa 09:00-18:30 29.10.2011-29.10.2011 Schlof3 Ostfliigel ©048/050 Pfeffermann
Einzel Sa 09:00-18:30 29.10.2011-29.10.2011 Schlof3 Ostfligel ©226/28

Einzel Sa 09:00-18:30 29.10.2011-29.10.2011 L9, 1-2 009 Arheit
Einzel Sa 09:00-18:30 29.10.2011-29.10.2011 L9, 1-2 002 Kracht
Einzel Sa 09:00-18:30 29.10.2011-29.10.2011 L9, 1-2003 Schéfer
Einzel Sa 09:00-18:30 29.10.2011-29.10.2011 Schlof3 Ehrenhof Ost EO 154

Einzel So 08:30-18:00 30.10.2011-30.10.2011 L 5,5103

Einzel So 09:00-17:00 30.10.2011-30.10.2011 Schlof3 Ostfligel ©048/050

Einzel So 09:00-17:00 30.10.2011-30.10.2011 Schlof3 Ostfligel ©226/28

Einzel So 09:00-17:00 30.10.2011-30.10.2011 L9, 1-2009

Einzel So 09:00-17:00 30.10.2011-30.10.2011 L9, 1-2002

Einzel So 09:00-17:00 30.10.2011-30.10.2011 L9, 1-2003

Einzel So 09:00-17:00 30.10.2011-30.10.2011 SchloR3 Ehrenhof Ost EO 154

Kommentar:

Die Veranstaltung besteht aus der Vorlesung ,Einfihrung in Présentationskompetenz und Rhetorik” und einer vertiefenden

Ubung.

Zur Ubung bringen Sie bitte eine Prasentation (Powerpoint) zu einem beliebigen Thema mit. Die Prasentation sollte 3-5 Folien
beinhalten und die Zeit von 3-4 Minuten nicht Ubersteigen.

Die Teilnahme ist fur alle Studierende verpflichtend! Bereits ein Fehlen an einem der beiden Seminartage oder bei der zugeho-
rigen Vorlesung gilt das Modul als nicht bestanden.

Change und Projektmanagement fur B.Sc. Wirtschaftsinformatik

Change-/ Projektmanagement (Praxisphase) - 18.02.2012

Vorlesung

Schassner, K.

Block+Sa -

05.09.2011-09.12.2011

Kommentar:

ACHTUNG:

Diese Veranstaltung findet am Samstag, 18. Februar 2012 von 10:00 bis 17:00 Uhr statt.
Da die Veranstaltung tber die Semestergrenze hinaus geht, handelt es sich bei den Angaben 05.09.2011 bis
09.12.2011 lediglich um einen Platzhalter!

Change- / Projektmanagement | (Praxisphase)
Kursleiter: Herr Alexander Groth
Aufgrund der Anderung der Prifungsordnung findet der Kurs letzmalig am 19. November 2011 und am 18. Februar 2012 statt.
Sie missen nur an einem Termin teilnehmen.

Sollten Sie zum ersten Termin im Ausland sein, melden Sie sich bis zum 30.09.2011 im ZfS (zfs@ssl.uni-mannheim.de).

Dieser Kurs findet in O 129 statt.

Change- /Projektmanagement (Praxisphase) - 19.11.2011

Vorlesung Schassner, K.
Einzel Sa 10:00-16:00 19.11.2011-19.11.2011 Schlof? Ostfligel 0129

Einzel Sa 10:00-16:00 19.11.2011-19.11.2011 Schlof3 Ostfligel 0148

Einzel Sa 10:00-16:00 19.11.2011-19.11.2011 Schlof3 Ostfligel 0151

Einzel Sa 10:00-16:00 19.11.2011-19.11.2011

Kommentar:

Diese Veranstaltung richtet sich ausschlieRlich an Studierende des 5. Fachsemesters!
Change- / Projektmanagement | (Praxisphase)
Kursleiter: Alexander Groth
Aufgrund der Anderung der Priifungsordnung findet der Kurs letzmalig am 19. November 2011 und am 18. Februar 2012 statt.
Sie missen nur an einem Termin teilnehmen.
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Sollten Sie zum ersten Termin im Ausland sein, melden Sie sich bis zum 30.09.2011 im ZfS (zfs@ssl.uni-mannheim.de).
Dieser Kurs findet in O 129 statt.

Interkulturelle Kompetenz fur B.Sc. Wirtschaftsinformatik

Interkulturelle Kompetenz
Blockseminar 2st. Au, A. / Moller, M.

Einzel Fr 14:00-15:30 23.09.2011-23.09.2011 B 6, 23-25 Bauteil A
(Horsaalgebaude) A 301

Einzel Fr 14:00-19:30 14.10.2011-14.10.2011 B 6, 23-25 Bauteil A
(Horsaalgebaude) A 301

Einzel Fr 14:00-19:30 21.10.2011-21.10.2011 B 6, 23-25 Bauteil A
(Horsaalgebaude) A 102

Einzel Fr 14:00-19:30 04.11.2011-04.11.2011 B 6, 23-25 Bauteil A
(Horsaalgebaude) A 102

Block - 09:00 - 18:00 26.11.2011-27.11.2011 A5, 6 Bauteil B B 318
+SaSo

Kommentar:

Gruppe 1:

Business Etikette - Nordamerikas Do's and Don'ts

Mareen Moller

Weshalb sollte man die Business Etiketten Nordamerikas kennen? Sind es nicht dieselben wie in Deutschland? Zum Teil ja.
Dennoch gibt es viele feine Unterschiede im Benehmen. Wie verhédlt man sich bei einem Bewerbungsgesprach, bei einem
Meeting oder im typischen amerikanischen Berufsalltag? Welche Etikette gilt fir Besuche im Restaurant? Was ziehe ich an,
wenn ich vom Vorgesetzten zu einem Barbecue oder zu einer Gala eingeladen werde? Und was bringe ich als Gastgeschenk
mit? Um in Nordamerika einen guten Eindruck zu hinterlassen, ist fundiertes Wissen tber diese Kultur und deren Verhaltens-
regeln essentiell. Insbesondere im Geschaftskontext sind interkulturelle Kenntnisse notwendig. Geschliffene Verhaltensweisen
helfen, Geschéftsbeziehungen aufzubauen und fiir lange Zeit zu erhalten.

Zur Vorbereitung auf spéatere ,Auslandseinsatze", z.B. als Praktikant oder Berufseinsteiger, werden in diesem Seminar diese
Kenntnisse vermittelt und Fertigkeiten eingetibt, damit sich akademischer, beruflicher und privater Erfolg auch in Nordamerika
einstellt.

Fir den Scheinerwerb sind Prasentationen in Gruppenarbeit und interaktive Ubungen vorzubereiten. Materialien erhalten Sie
in der ersten Sitzung oder per E-Mail.

Veranstaltungszeiten: 23.09.2011  14.00 - 15.30 Uhr
14.10.2011  14.00 - 19.30 Uhr
21.10.2011  14.00 - 19.30 Uhr
04.11.2011  14.00 - 19.30 Uhr

Veranstaltungsort: jeweils Gebaude B6, Raum A3.01

Bitte beachten Sie, dass Sie zum Bestehen des Kurses an allen angegebenen Terminen durchgéngig anwesend sein
missen!

Die Fristen zur Prifungsanmeldung sowie Informationen ab wann die Noten einzusehen sind finden Sie unter http://
zfs.uni-mannheim.de/fristen.

Gruppe 2:

Leben und Arbeiten im interkulturellen Umfeld Asiens - ein Workshop zur Sensibilisierung

Dr. Alexander Au

Die Globalisierung und mit ihr die Internationalisierung fast aller Arbeitsbereiche fiihrt zu immer internationaleren Arbeitskon-
texten und vermehrten Aufenthalten im Ausland. Interkulturelle Herausforderungen bestimmen dabei zu einem immer bedeu-
tenderen Teil das erfolgreiche Zusammenleben in heutigen Gesellschaften. Dies betrifft auch die Arbeitswelt. So kann dies bei
Auslandsaufenthalten in Asien - ebenso wie in anderen fiir uns fremdartigen Kulturkontexten - zu Reaktionen fihren, die ein
gemeinsames erfolgreiches Arbeiten schwierig machen oder die Qualitat des Zusammenlebens stark beeintrachtigen.

Ziel des Seminars ist es, die interkulturelle Sensibilisierung der Teilnehmer fiir einen Aufenthalt in Vorderasien zu steigern, um
interkulturelle Herausforderungen in diversen Lebens- und Arbeitskontexten erfolgreicher zu bewaltigen. Die Teilnehmer er-
arbeiten durch verschiedene Ubungs- und Erfahrungsformen authentische Situationen aus Beruf und Alltag und erleben, wie
man bestimmte - und oft starre - eigene kulturelle Erfahrungsmuster aufbrechen kann. Dadurch wird ein Perspektivenwechsel
erlernt, der einen konstruktiveren Umgang mit ‘interkulturellen Irritationen’ ermdéglicht. Zudem wird das Wissensspektrum der
Teilnehmer Uber asiatische Unternehmenskultur durch Inputs erweitert.

Der Kurs findet vom 26.11.2011 bis 27.11.2011, jeweils 9.00 - 18.00 Uhr im Geb&ude A5, Raum B318 statt.
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Bitte beachten Sie, dass Sie zum Bestehen des Kurses an allen angegebenen Terminen durchgéngig anwesend sein
mussen!

Die Fristen zur Prufungsanmeldung sowie Informationen ab wann die Noten einzusehen sind finden Sie unter http://
zfs.uni-mannheim.de/fristen.
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